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1

Orientar  la toma de decisiones institucionales 

en materia de tecnologías de la información y 

las comunicaciones, de manera que genere 

valor en cada uno de sus procesos.

Realizar priorización de 

proyectos a ejecutar desde el 

area de TIC,  para la vigencia 

2025. 

Formato de Acta de 

Reunion C-F-18 

donde se evidencie 

los proyectos 

priorizados 

EFICACIA 100%

Profesional 

Universitario 

Especializado

TIC

1 1 0 0,0%

2

Orientar  la toma de decisiones institucionales 

en materia de tecnologías de la información y 

las comunicaciones, de manera que genere 

valor en cada uno de sus procesos.

Actualizar PETI con ejecución 

de la vigencia 2024

Manual S-M-03 

actualizado en el 

software de Calidad.

EFICACIA 100%

Profesional 

Universitario 

Especializado

TIC

1 1 0 0,0%

3

Orientar  la toma de decisiones institucionales 

en materia de tecnologías de la información y 

las comunicaciones, de manera que genere 

valor en cada uno de sus procesos.

Realizar seguimiento de los 

proyectos priorizados para 

ejecución durante la vigencia 

2025

Acta de Reunion C-F-

18 de seguimiento a 

los proyectos 

priorizados

EFICACIA 100%

Profesional 

Universitario 

Especializado

TIC

1 1 1 1 4 0 0,0%

4

Orientar  la toma de decisiones institucionales 

en materia de tecnologías de la información y 

las comunicaciones, de manera que genere 

valor en cada uno de sus procesos.

Actualizar ficha técnica del 

Indicador de PETI 

Ficha del Indicador 

Actualizada en 

Software de Calidad

EFICACIA 100%

Profesional 

Universitario 

Especializado

TIC

1 1 0 0,0%

5

Orientar  la toma de decisiones institucionales 

en materia de tecnologías de la información y 

las comunicaciones, de manera que genere 

valor en cada uno de sus procesos.

Presentar Resutados de la 

ejecución de  proyectos 

priorizados para la vigencia 

2025, en el comité de gestión y 

desempeño institucional, grupo 

Acta Comité Gestión 

y Desempeño 

Institucional

EFICACIA 100%

Profesional 

Universitario 

Especializado

TIC

1 1 2 0 0,0%
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RESUMEN DE GESTIÓN ANUAL
                                                                                                

        E = Ejecutado

                                                                                                

        P = Programado
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Elaboró ORIGINAL FIRMADO Revisó: ORIGINAL FIRMADO Aprobó: ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE: Marbiz Said Ducuara Amado Nombre  Gloria Yaneth Manrique Abrill Nombre: Germán Francisco Pertuz Gonzalez
CARGO: Profesional Universitario – Lider TIC ASESOR DE DESARROLLO DE SERVICIOS GERENTE 
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Total Actividades
0,0%

% de Cumplimiento Mensual #¡DIV/0! 0 0 0 #¡DIV/0! 0 0,0%0 0
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OBJETIVO PLAN INSTITUCIONAL / 

ESTRATEGICO
ACTIVIDAD / ESTRATEGIA

2

AÑO

0 0%0% 0

2

0%

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0!

1.TRIMESTRE

0% 59,9%

80% 100%

60% 79,9%

INDICADOR 
CLASIFICAC

IÓN
META

RESPONSAB

LE

CÓDIGO:

OADS-F-20

E.S.E.   HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA 

PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN "PETI" VIGENCIA 2025


