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- Por medio Qe ia ﬁuaE se da apertura a la Convocatoria Publica No: 001 de 2023, cuya objeto es:
SINTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, Y JURIDICA PARA
LA REMODELACION, AMPLIACION Y DOTACION DE EQUIPAMENTO FIJO PARA LA .
OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA
ESE HOSPITAL UNIVERSIT ARIO SAN RAFAEL I}E TUNJA - DEP"ARTAMENTO QE BOYACA, S‘IN .
' FORMULA DE REAJUSTE S

EL SUSCRITO GE‘RENTE DE'LA E.S

En uso de sus atnbuctones legales y
Estatutn de Cnntmtacron - Acuerdo N
7 Reso‘lucién Interna

wtarias 'y, en es;)ecial fas otorgadas por ia Ley 1ao de 1993, el .
el 12 de junio de 2019, ¢! Maniual Interno de Contratacién -
de 2021, y 6emas ncrmas ooncordantes, y : .

TR

La dmémjca poblacaanal que ha tenido e} departamento de Boyaca en fos uiﬁmos 25 aﬁos, denota un cambio
en ia estructura poblacianal~ para el afio 2021, la piramide poblacional gs prog_rasiva‘ pero con_‘ alta tenciencia .

pcbladon’es el de 10 a 19 afios, segul
2015 se ev;dencia un aurnento de’ Ea (

o La- disminucién de. ‘
ios nl ﬁos se puede. atribuir a dos feno , cién familiar que

lleva & que se reduzcan el nimero de hijos
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los' Cuales el 75% son profesionales: independientes (1274) 'y el 22% corresponden ‘a instituclones

prestadoras de servicios de salud (367); tan solo ef 1% de esta red estd comprendida por IPS de cardcter .

departamental (13) slendo’e) Hospital Universitario San Rafael de Tunja; la iinica entidad de tercer nivel de
atencitn piiblica'de red que cuenta con oferta de servicios especializados para la atencldn de a las demandas
de la regldn, ya que también funge como red de apoyo para ios departamentos de Santander, Casanare Y
Arauce, (Secretaria de-Salud dé Boyacs, 2022) ; o g ‘ R

El articulo 209, de la Constitucién Politica de Colombia preceptiia que la funcién administrativa debe estar
orlentada a la satisfaccion del interés.colectivo y ser ejercida de. acuerde con los principlds’ de igualdad,

moralidad, eficacla, economia, celeridad, impardaiidad ¥ publicidad, ademds de Ia moralidad administrativa

propla del quehacer administrativo, 10 que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no

puede sér ajena a este principlo, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se
cifian-a dichos - postulsdos por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectiva™una imagen de -
credibitidad y solidez. - ' .

. Dentro-del marco normativo se establece que la Ley 100 de-1993, en su articulo 195 contempla un régimen
juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableclendo que sé& deben regir por el derecho
privado entemas contractuales pudiendo de manera discrecionial utilizar las clausulas exorbitantes previstas

- en el estatuto general de contratacidn de fa administracion pablica, . - : s

La ley 489 de 1998, en Su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadlas por 2 Necién o -
por las entidades territoriales para fa prestacion en forma directa de servicios de saludse sujetan al régimen

previsto.en la Ley 100 de 1993, Ia Ley 344 de 1996 y en la presente jey:-en los aspectos no-regulados por -

dichas leyes y a fas normias que fas compiementen, sustituyan'o adicionen.

Ei Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social de! Estado, constituye una categoria
especial de entidad plblica descentralizads; del orden Departamental, con'personéria juiridica, patrimonio

propic e Independencla, autonomia administrativa y financiera,’y presta servicios de salud de baja

complejidad a fa poblacién afillada.al Sistema General de Seguridad Social en Salud.-

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 018 de 02 de octubre de 2021 se modifica el Acuerdo 07 de julio
08 de 2020 mediante el cual se determiné en su artlculo primero: Aprobar y adoptar el.PLAN DE GESTIéN,
PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA"; presentado por el
Gerente de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periode 2020-2024. '

Medlante Acuerdo No. 22 de 2021, por medio del cual se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS -
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA PARA LA

VIGENCIA FISCAL 2022. . .

Mediarte 1a Resolucién ij; 155 del 13 de julio del afio 2020, por medio del cuai se adoptan los programas
estratégicos como orientadores del plan desarrollo 2020-2024 “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”

de ia E.S.E Hospital Universitario San Rafas! de Tunja.

Mediante la Resofucidn No, 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el MODELO INTEGRAL DE PRESTACION -
DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. - } '

Mediante Resoiucion No. 142 de 2020, se adopta la metodologia para definir el direccionamiento estratégico N
deia ES.E Hospital Universitario San Rafaet de Tunja para el periodo 2020-2024. C e llt .
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Dentro dp 14 organizacién del documento RED afio’ 2014 (murganizac&on, re.diseno Y modernlzac:én de Ea red.
' publica), el departamento de Boyacé a través de la Sécretaria de Salud de’ Bayaca, oantamp!é mejorar la
- integralidad de la atenicion, buscando la subespedializacion de la entonces LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA'y que & hoy se denomina -ESE Hospltal Universitario Sa Rafael de. Tunja,, 7
estableciendo comeo.compromiso, la ‘aperturd de nuevos setvicios para.la red piblica del Departamento, es.

asi, que planted, que en un lapso de sels meses contados a partir del-1 de octubre de 2014, contaria conel - -

serviclo de telemedicina operandd la Institucion como prestador remisor y céntro de referencia; en un Eapsa
de un afio contado a partir de dicha ﬁacha, con los ‘servicios de hemodinamia, -hematologia y ¢irugia
cardiovascular y. en dos afios a partir del 1/ de Octubre. de ese mismo afio, con el servicio de oncologla.
integral, permitiendo ampliar la ‘oferta de serviclos para & garantizar riitas integrales de dtencidh con calldad
y vaior social e |mpactar Favorablemente los indlcaderea de morblildad Y mortalldad del Departamemo.

‘Un crecim:enho en Ia demanda y of‘erta-d -~ : “requlere Ta ampiiacian de ia capacidad instalada en
' ar el taienta humano optimlzando al méxime su

espacio fisico; sin embarga su infraestr .
en la. &ctivacién permanente de cont ncias hospitaiarias por. emergencna fu.nciona! causada por :
sobreocupacion, implicahdo ia apertu[

estratég“iéos en el cdratexto de ias politica esar
ei!o que ios esfuerzos que como Ins’ cién {id
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El objetivo general del plan de -gestion 2020-2024, es mejorar el ‘desempefio de:la entidad frente al

cumplimiento de fas metas de gestién y resultados relaciohados-con la viabilidad financiers, Ta caildad y fa
eficiendia en la prestacion de los servicios de la salud de ia E.S.E Hospital Universitario. San Rafael de Tunja
para el periodo 20202024, 0 o T ' -

. Dentro de fos quetixf’qs espedificos del plan de gesticn 2020-2024, se encuentra ef adelantar procésos
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestidn y desarrolio institucional, evaluar.y analizar

- las estrateglas que contribuyan ai cumplimlento de fa misién, visidn, objetives y metas institucionales, con.
un equipo humano calificado bajo princ‘fpiqs-y valores enfocados en la prestacion de servicios con calidad.

_ Mediante Acuerdo dg‘-Junté"Direc‘tivaN“i, 018 de‘-_{}i‘fde octubre de 2021 se”modiﬁtﬁ"elg"ﬁcﬁ‘e_%d’ﬁ? de juiio
08 de 2020 mediante ef cual se determind en su articulo primero:. Aprobar y adoptar el PLAN. DE GESTION,

~ 'PLAN DE DESARROLLO denominade “EN'EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON-EL ALMA”, presehtado por el

Gerente de la ESE Hospttal Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2020-2024.

Con la aprobacidn d'el_,pfan)d,e desarrolio denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA" yen

relacion . al diagndstico Institucional §e realiz6 1a. proyeccion. de la misién de s E.S.E. HOSPITAL
_ UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, la cual se enmarca en prestar sérviclos de salud a ios usuarios y
sus famifias a través de talento humang idéneo y comprometido, contando.con tecnologia que garantiza fa

seguridad-enfa atencién humanizada, contribuyerido a'la gestién del conocimiento geperando conflanza,
' desariollo, calldad de vida y responsabilidad social a nuestra comunidad.  © 7 - o

'La ESE Héépitai_ Universitaric San Rafael de Tunja  cuenta con un Programa- de Renovacién Tetnoldgica,
San Rafael Tunja adoptado mediante Resolucién Interna 304 de 2016, con enfoque en la acreditacion y
mejoramiento continug. de fos servicios de salud; el cudl contempla la Gestion de la: Infraestructura ya

- Gestion de La Tecnologia: Equipo Médicos, Iristrumental Quirdrgico, Equipos Industriales, Muebles'de Uso

h Modernizacidn de Infraestiuctura, DotatiGn y Mantenimlento Hospitalario de la E:S.E. Hospital Universitario -

Administrativo/Asistencial, Equipos de Tecnologla de fa Informacién y fas comunicaciones TICs.

La Ordenanza 027/2020 autoriza_un cupo de endetidan

ierito al gobernador de Boyaca .y dicta otras

“disposiciones, en su articulo 3°. Prevé que los recursos obteriidos por valor de '$49 mil " millones, serdn -

- destinados a financiar el Plan.d Departamental de Desarrollo 2023, en sy linea estratégica y humana y de
capacidades, componente salud 'y blenhestar, programa.7- Boyacd avanza en- salud; ‘subprograma 7.2
- avanzando en’el fortalecimiento de la autoridad sanitaria, asoclado a indicadores de producto Prestadores
 certificados ‘en sistema de habllitacién. y ESE con Infraestructura -hospitalaria mejorada para la red
“Hospitalaria en la que se Incluye @ la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, entre otros.

JUSTIFICACIGN DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR DE AGUERDO A LAS FUNCIONES DEL AREA.

El Departamento de Boyacé se conforma politico-administrativamente de 123 municipios sgrupados en trece
(13) provinclas: Sugamuxi,. Tundama, Valderrama, Norte, Gutiémez, Centro, Neira, Oriente, Lengup3,

Ricaurte, ‘Marquez, Ias cuales a su vez para efectos de'la red de servicios de salud ‘se distribuyen los
municipios en diez (10) Subredes, cada una, con una Empresa Sacial del Estado de II nivef de complejidad
fa cual sirve de referencta para las de primer nivel de atercion, La ESE Hospital Universitario San Rafael de
Tunja, se ubica en la subred 4 Centro, prestando servicios de segundo nivel a 28' municipios y de tercer. y
cuarto nivel.de complejidad al total de la poblacién del Departamento y de algunos municipios circunvecinos
de Casanare, Arauca y Santanider, convirtiéndola en la Institucion Plbiica de mayor nivel de complejidad del
Departamento y con elflo, principal centrs de referencia, , o T
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oportunidad y elimlnar ias barreras de accwbihdad qe mpacten d!rec:ta e indirac_:tamente de manera |

desfam:able, en !as tasas de morbiﬁdad y mortaltdad mtemo penna“tai ¥ pediatrica

Asi !as cosas, el proyecto. ob]eto del presente contrato, permlte la amplsacuén de capaddad instalada ﬁsica

para gl traslado y ‘reorganizacion de servicios matemo infantiles, asi como la. optimizacion de la -

infrasstructura liberada disponible, para los demés serviclos con los que cugnta la ESE; los cuales a corte de
octuibre del afio 2022 corfesponden a noventa y dos (92)y de elios dieciséis (16) relacionados indirectamente

con fa atencién materno Infantil y vemtzuno (21) directamente reEacionados cort’ ‘ésta, los cuales' se

trasladarian a la nueva sede.

Este proyecto busca también liderar el disefio hosp[tafarso con conceptos de funcmnaiidad flexibilidad,
tecnolggla, humanizacion y especiaimente: pedlatr:zacian de espacios; es decir, dotar la sede hospitaiatia con
la capacidad de mimetizacién con el entorno infanti, e manera que ¢l nifio pueda desamxliar enla medida
de lo pcslbie sus actividades cotidianas en condiciones wﬁfortables

Ei Ministerip de Salugi y Proteccién SQC&&I ha dlspuesta para ios actores dei Slstema Generai de Segurlcfad
_ Social en Salud (SGSSS), los. elementosdél Plan Nacional de Mejoraniiento de la Call n Salud, los ¢uales
pretenden convertzr en temas. prioritarios Ja humanizacién de los servicias, la seguri
transparericia, asi como algunas orlentaciones para 13 ¢alidad y humanizaciéin de la atencion integral en‘salid
a gestantes, nifios y nifias por ser.una poblacién priaritaria en.la sociedad, asi como: {as condiciones dignas
"para. ¢l talento humano en salud, por tanto la ESE.HOSP [VERSITA AN RA D ‘

busca haoerios extenslh!es en-la nueva sede tanto ﬂara pacientes y c:uldadores coma P i'a traba]ado?es

De. ac:aerdo con fos resu[tados del anahsus del D:ag‘nestico General y Estﬁdle de Mercada de 2019 para la‘ |

E.S.E Hospltal Universitarlo san Rafael de Tunja, la capacidad Instalada 'del Departamentcs {oferta actual, red
de prestadores de salud del departamento) y a los Indicadores de hospizalizacm de la ESE Hespital

Universitario San Rafael de Tunja, se evidencla la necesidad de contar con areas de lnbemacuﬁn suficientes

y acordes a fos requisitos de norma, ajustados alas necesidades del Departamento y su pmpésito de mejorar
la oferta institucmnaf, : ,

= meﬂefonado Dlagnostica y Estudio g Mercado mu&stra' que la mayor parte de fas uertes maternas en
tensidn, complicaciones

red de servicios

La saiud matemo infantzt (MI) queda engia‘bada den 0
de actividades encaminadas a promocionar. y promo
rehétbilitar ala camunidad en general“ Las activlda

‘EN EL SAN BAFA

RM&M&SME

da”d, coordinacién y

el Departamer;to no se cuentaz con una UNIDA!D '
tegra!. tai c:omo se gfetende enfocar la atencién de

efectividad-en la
esp_édaiidadgsjgue :

| L?Slw




San Rafael ' TRABAJAMOS CON EL ALML
deTunja- : -

 Tehiendo en cuenta fo mencionado, anteriormente y basados en suplir las riecesidades de-infraestructura,

evidenciada ep la LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL OE TUNJA, se desarrollé proyecto

denominado “ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA PARA UNIDAD DE ATENCION

MATERNO - INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACA".

El proyecto fue presentado a la junta directiva de la LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE.

TUNJA mediante Acuerdo No del 03 del 08 del de Marzo de 2019, POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN
UNAS FACULTADES A LA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL SAN‘ RAFAEL TUNJA, PARA ADELANTAR
OPERACIONES ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS Y DE CREDITO PARA RESPALDAR LA EJECUCION DEL
- PROYECTO: "ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA PARA UNIDAD DE ATENCION MATERNO

- INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”,

'Ei articulado del menclonado Acuerdo dispone entre otros: ARTICULO 1. AUTORIZAR A LA GERENTE DE A

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA PARA LA ADQUISICION DEL TERRENO Y LAS INSTALACTONES DE
LA CLINICA QUE EN EL SE ENCUENTRA CONSTRUIDA, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO! “ADQUISICION
DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA PARA UNIDAD DE ATENCION MATERNO - INFANTIL DE LA ESE _
'HOSPITAL SAN RAFAEL TUNIA, DEPARTAMENTO DE BOYACA" y ARTICULO 3. AUTORIZAR A LA GERENTE
"DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNDA fa suscripciéni de Contratos o Convenflos Interadministrativos, que
 deba celebrar el Hospital para PARA LA ADQUISICION DEL TERRENO Y LAS INSTALACIONES DE LA CLINICA
QUE EN EL SE ENCUENTRA CONSTRUIDA, PARA LA EJECUCION DE" PROYECTO: "ADQUISICION DE

- INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA PARA: UNIDAD DE .ATENCION "MATERNO - INFANTIL DE'LA ESE

HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACA"

- E1 08 de'marzo de 2019 la oficina asesora de planeacién de-1a secretaria de Salud de Boyaca Informé que el
proyecto denominado ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA PARA UNIDAD DE ATENCION
MATERNO - INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACA", cumple

" con ias condiciones y réguisitos para que se ie otorgue VIABILIDAD FAVORABLE. . .

El 20 de marzo de 2019 la secretana ,de_ Planeacién de la. Gobernacién- de Boyach exp!dlacertlﬂcaaén de
reglstro BPPID. con nimero 2019004150109, en la cual se Indica que el proyecto ctienta don VIABILIDAD
- TECNICA FAVORABLE, - _ R C . . :

Evidenciando la necesidad del departamento de Boyach y iaE.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja,
el 28 de marzo de 2019, suscribleron el convenio interadministrativo 2000 de 2019 , cuyo tbjeto consistié
" en aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para la ADQUISICION DE
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA PARA UNIDAD DE ATENCION MATERNO INFANTIL DE LA ESE
'HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACA, con lo cual se transfiere l2 suma de TRECE
MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y UUN MILLO NES SETECIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS QCHENTA Y DOS
PESOS $13.381.721.682, correspondientes al aporte de la GOBERNACION DE BOYACA para la ejecucién del
proyecto de ia compra del terreno y las instalaciones de la Clinica que en él se encuentra construida; predio
identificado.con ef folio:de matricula inmobiliaria No. 070-142063 de Ia Oficina de Registro-de Instrumentos
- Pdblicos de Tunja y el Codigo Catastral No. 01030832001000. . " '

La ESE HOSPITAL ijveasmme“ SAN RAFAEL DE TUNJ_A' financié el proyecto de ‘adquisicién de

infraestructura con un aporte por valor de ONCE. MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE $11.618.278.318, '

El dia 08 de abril de 2019 la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA susciibié promesa de

e

compra venta con la EPS SALUDCOOP en liquidacién cuyo objeto es la transferencia a titulo de venta real y
, efectiva a favor de la. ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA el derecho pleno de dominio,‘la propiedad ¥
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. posesion material sobre ‘el bien lnmuehle. cpn matr?cuia catastrai Nc 07ﬂw142063 par un vaior totai de ‘
vexrmcmco MIL MILL@NES DE Pesos $25 000, ene 'Boa . _ T

Posterior ala adqmsicion de la clmica, Ia ESE HOSPH’AL ) NIVERSIT ARIO SAN RAFAEL DE TUNJA veriﬂcé el
estado de Ia Infraestructura fisica, donde se evidencié que las instalaciones se encontraron en su niayoria

. en buen estado, aun asi, fue necesario adelantar labores de mejoram;ento, adecuacnona: conforme al nuevo
portafolio a ofertar, asf como lo correspondiente a ias ampfiaciones en area consb'uida iaara el aumento de
Ia capac!dad mstaiada defa Institucién. -~ = - .

Por ello- la'ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA & dia 09 de juiia de 2019, adjudtcé el

. contrato 421 de 2019 cuyo objeto ¢onsistié en “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y~ DISENOS PARA LA
REMODELACION Y AMPLIACTON DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE

- LA~ ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE T{J&JA DEPARTAMENTO DE BOYACA” el cual tuvo la flnaiidad de
adelanitar el diagndstico de la nfraestructwa fisica y Sistemas de redes de la Unidad Matemc Infantlf de
Boyacé, propledad de o ESE HOSPITAL SAN RAFAEL. TUISUA : .

Coma resultado. de dicha consultoria se. reahzo diagnézticc al estado deta infraestrucwra 'y 1as redes que Ia
companen, a su vez, se realizaron 1os nugvos disefios de la infraestructura que conformatfa fa Unidad Materno
~ Infantll, adscrita a la ESE HOSPITAL, UNIVERSITARIO SAN-RAFAEL DE TUNJA; como conclusién del contrato
Ne 42§, de 2019, sa identiﬁcaron fas activjdaﬁes de qbra que se reque'rian ejecutar, par paneren operacién-

royecta mr un valortota c{e*$9 167.2 9?1 :

i 25 de-septiembre _zaxg la sécretaria de Sa
proyecto de "REMODELACION Y AMPLIACION DE LA IN

INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE Tum 'bEpARTAMENTa DE so*m., {_; . “

ﬁciox de esps t:ial[stas, terceri p_iso y cuarto: p!so

El 18 de marza de 2020 fue aprobado pcr Curadurfa i,lrbana Nei de 'mnja ei mforme, de: patoiogfa estructural
NTIL MARIA.}QSEFA CANELQNES” por el Consorcio

fin dé mejorar Ia- estabilidad de la edifi cation y°
: infraestructura * ke :

las modahdades

numerp catastral
MARtA JGSEFA@

rio-contar con la




CANE LONES”, licencia de construccién _
acuerdo a lo establecido en el Decreto 1077 de 2015, se

F HOsPITAL
-San Rafael
deTunja . .

ENELSAN RAFA

fOS CONEL ALMA

razén por ia cual, de

cuya -_vfgenci&veh‘cié el 28 de-qctuﬁfe de 2022,
olité prérroga de licencla de construcddn ante -

Curadurfa Urbana de Tunje, otorgando 12 meses mas ‘deé vigencia; como se evidencla “en Resolucién No.
15001-2-22-0424 de fecha l4deoctubrede 2022, , . . TR

Teniendo en cuenta que el proyecto fue formulado para el afio 2019 y que actualmente los precios de los
materiales de construccién han tenldo variaciones importantes, surgié.Ja necesidad -de actuaiizar e

presupuesto del proyects, el cual es aprobado ef 23 de séptiembre de 2023 la Secretaria de Planeacién de -
- la Gobernacién de Boyaca, a través de certificacidn con registro BPPID nimero 2019004150307, en la cual

se indica que el proyecto'de reémodelacidn y ampiiacién de la Infraestructura fisica de la UNIDAD MATERNO -
INFANTIL LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA ~ DEPARTAMENTO DE BOYACA, cuenta cbn VIABILIDAD

TECNICA FAVORABLE.

P

agosto de 2022 Secretarla de Planéacién de la Gobernacién de Boyacs, expidié certiicacién de’

registro.BPPID con nimero 2019004150336, en’la cual se'indica que el proyecto de dotacién de equipamiento

con VIABILIDAD TECNICA FAVORABLE.

25 de octubre dé 2032 se suscribié ¢l CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 3214 DE 2022

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE

DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL, cuyo objeto és AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS; ADMINISTRATIVOS Y, FINANCIEROS: ENTRE ‘EL DEPARTAMENTO DE BOYAGA Y LA -ESE -
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA PARA LA REMODELACION, AMPLIACTON Y DOTACION
DE EQUIPAMENTO F1JO PARA LA OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO
INPANTIL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA - DEPARTAMENTO DE BOYACA. Por medio del cual
se trasflereh recursos para la ejecucién del proyecto. - ' C ]

Tenlendo en cuenta la las 'necé'sidaaes';descﬁtas ‘con las que cuenta ‘actualmente la E.SE Hospital
Universitario San Rafael ‘de Tunja, se procedé a adelantar la- convocatoria: piblica N. 039 de 2022 cuyo
objeto es la REMODELACION, AMPLIACION Y DOTACION DE EQUIPAMENTO FLJO PARA'LA OPERACION DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE'LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO -
SAN RAFAEL DE TUNJA < DEPARTAMENTO DE BOYACA, SIN FORMULA DE REAJUSTE, la cual se encuenitra
_en su-etapa precontractual. . - - o :

De acuerdo a lo antérior; se hace necesario la contratacién de una INTERVENTORIA, la cual se entiende
como conjunto de funciones desempefiadas por-una persona natural, juridica o servidor piibico, para llevar

a cabo el control, séguimiento y apéyo de la ejecucion de los contratos con ef fin de asequrar su correcta’

ejecucién y cumplimlento, de acuerdo ‘con: b previsto en las normas vigentes, segin lo ‘estipulado en el
respectivo contrato y-lo dispuesto en las normas de contratacién, donde la funcién de interventorfa implicara.
accionas de caracter administrative, Técnico, financiero y legal, todas ellas con 1a finalidad de verificar el

cumplimiento del compromiso y ia satisfaccién de los intereses de 1a Entidad. .

La interventoria desarrollaré su funcién segin los principios de eficiencla, economia, eficacia e.‘imparclatidaql

en este sentido:

_ Cooperaré con la_entidad y ¢on el contratista dg'.;obra en el logro de los ijati_s?os‘ contractuales
pactados. = B —— T ,
Velard por la. débida gjecucién contractual, cumpliendo con los -cronogramas ‘establecidos, }egho'

- manteniéndolos debldamente actualizados, o v ' : '

© § @ ! &
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HEﬁSPETAL
San R%fael

. Velard porgue log recursos sean ejecutados én forma adecuada.

+ - Respondera por los resultados dé su gestién, - B
e Verificaré el cumplimiento de las condlmones técnicas, ecnnémicas ¥ ﬁnancieras del contrato

B

=

Temendo como final Idades deia mterventona

+ Garantizar ia eﬁciente y oportuna lnversién de ks rectirsos publioos apllcados a 105 contratos.

Asegurar que el contratista de ‘obra en ia ejecucién ‘del contrato cumnpla fos ptazos términos,

_ condiciones técnicas y demés previsiones pattadas,
+ - Mantener permanente comunicacién con el contratistd de ob‘ra y & entidad. .+
* *_Propender porque no se generen’ mnﬂictos entre las partes ¥ adoptar mecildas tendientes a scim:rén
. " d eventiiales controversias. : _ ,
» ';‘_Vetar por qwe & ejecucién del co :_aio no. se mterrumpa injustiﬁcadamente

En: ejercicio de fa fincién: de interventérta. 5 ‘ o S
_» . Exigir al contratista de obra el cumphmiento de las obhgacncmes previstas en et contrato
s Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las obiigaciones.

e VExiglr la infarmacidn que considere necesana', récomendar lo_que estime y contribuya a la me;or -

" ejecucién del contrato y.en general‘adoptar
't_objeto contratads

‘edidas que propendan por la 6ptima ejecucién del

; 'r}ahixgabor!o cump}umlentn siemp _ :
& Sugerir las medidas que considere necesar}
+ Informar para la transparencia de la entidad ias clrcunstancfas Y hechos que _
conducta transparente y ética de fos serv&dqres pub}icos y contratistas. w

Asf las cosas, se evﬁdencia fa necesrdad de contra_tar & INTERVEN‘?ORIA TECNIDG\, ADMiNISTRA‘I’IVA
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA LA REMODELACIéN AMPLIACION .Y DO‘I‘ACION DE

EQUIPAMENTO FLIO PARA LA OPERAGIQN DE LA INFRAESTRUCTURA_EfSICA DE LA UNIDAD MATERNO . .

INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSFTARIO SAN RAFAEL DE NTO ‘DE BOYACA,
SIN. ?ORMULA PE. REAJU&TE, neces fue:

'SUBGERENCIAS DE SERVICIOS DE SALUD, ADMINISTRATIVA y -FINANCIERA, la que fue analizada v

verificada, recomendando a la Gerencla la pertinencia de la- contratacion . de -esta. necesidad, donde se

' establecio que existe presupuesto pard. garantlzar la adquis!cion de: Ia prestacion del servicio

esatucwn intema No 173 de 2021, por medio de {a

Que en virtud de lo establecida en el artfc:uto 16 de Ia resal
ca el proceso de seieccton, PR

cuat se aprueba el manual intemo de t;aclog_n,.z

'Que et érea de contratadén del Hospzta publicé su’ pagma wéb mstttucionai y 8N el SECOP II la
onvocatorla pubilcza No. 001 de..202 '
' 0por¥:urﬁdad de acnerda a lo estahf'

Contrataclén)

Que ;Ientra del termtno de trasiado se r.sn ntaron. ¢ _aclon&s & los térmfnos de referenc a pretimiﬁares

Contrétécton se réiit'sa'rﬁﬁ', Veﬂfl’caron'

'tm del presuyumto para a Vi
de fecha, pnmer& (01) de &

EN EL SAN HAFA

sidere afectan ia '

| tivo por parte de

énnino previos de’ refe;enc!a 'y _estudic de conveniencla. y -
_n Ia Resaiu 6n Interna No 173 de 2021 (Manual Internu de

GENIERIA SA S, !as cuales, en Comlté de _

e i st



En mérito de o exﬁaéstb,_'

' HfSSPlTAL

UNWERSITA
-San Ruar!f%el : — {
Que en concordancia con 15-antes expuesto se haoe necesario ordenar la apertura de la convocatoria pubinca
No. 001 de 2023, . _ S

RESUELVE

ARTICUI.O PRIMERO' ORDENAR I.A APERTURA de la -convocatoria: plblica No4 001 de 2023 cuyo

objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIV% FINANCIERA, CONTABLE, Y
JURIDICA PARA LA REMODELACION, AMPLIACION Y DOTACION DE. Equrpmamo F1J0 PARA

LA OPERACION DE LA INFRAEST RUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DEPARTANENTO DE BOYACA, SIN

'FORMULA DE REAJUSTE.”, con ¢l fin de adjudicar el ‘contrato a. un’ proveedor .que ‘tumpla ias
especificaciones exigidas en los términos de referencia, de cunformfdad con lo expuesto en la parte motlva
'del presente acto administrativo. -

n

'ARTICULO SEGUNDO: Publicar Ios térmmos de referenc:a deﬁnltivos junto’ con los anexos‘

correspondientes a fa convocatoria piblica  No. 001.de 2023, Cuyo objeto es: “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, Y JUS DICA PARA LA REMODELACION,
AMPLIACION Y DOTACION DE . EQUIPAMENTO FIJO PARA. LA OPERACION DE LA

INFRAESTRUCTURA FfSICA DE LA ‘UNIDAD . MATERNG INFAK"I‘IL DE LA ESE' HOSPITAL"
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DEPARTAMENT O DE_;;BOYACA, SIN: FGRMUI..A DE
"REAJUSTE el “tual: hace parte’ integral dei présente _procesc en' la.  pégina instituclonal
. f:

.y.en la pag;na de Coiombla compra eﬁciente ‘SECOP I

ARTICULO TERCER(‘)- c:onvocar a Ias veedurfas cludadanas eh aras de garantizar el control socfal dentro
del pmceso . , S ) :

ARTICULO CUARTG. Contra ia presente resoiucaon no procede recurso alguno. R

_ARTICULO QUINTO La presente nge a parhr de su expediciorr

DadaenTunjaalos 3ﬂ EHF 29"3 | :_';‘- - R

PUaLiQUEse Y CUMPLASE

Revlﬂf Lawacathemekm Edmn!qm(mmmde ;
Proyectd: mmmmzﬁmabmmm;
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