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Por medio de la cual se apertura el proceséz de contratacién de la Convocatoria Publica No. 013 de 2023,
cuyo objeto es SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL TRATAMIENTO DE LAS DIVERSAS
PATOLOGIAS PARA LA E.S.E HQSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA -

EL SUSCRITO GERENTE DE LA E.S.E:

{

En uso de sus atribuciones legales y estatu
Estatuto de Contratacién - Acuerdo No. 11 d

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

tarias y, en especial las otorgadas por la Ley 100 de 1993, el
el 12 de junio de 2019, el Manual de Contratacidon -Resolucion

Interna No. 173 de 2021, y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Segun el reporte emitido a través de la plata
Boyacd cuenta con 1695 prestadores de
independientes (1274) y el 22% correspond
solo el 1% de esta red estd comprendida
Universitario San Rafael de Tunja, la Unica e
oferta de servicios especializados para la ati

forma de registro especial de prestadores, el departamento de

servicios de salud, de los cuales el 75% son profesionales
en a instituciones prestadoras de servicios de salud (367); tan

por IPS de cardcter departamental (13) siendo el Hospital

tidad de tercer nivel de atencidn pdblica de red que cuenta con
encion de a las demandas de la regién, ya que también funge

como red de apoyo para los departamentas de Santander, Casanare y Arauca. (Secretaria de Salud de

Boyacd, 2022)

El articulo 209 de la Constitucién Politica de

Colombia preceptia que la funcién administrativa debe estar

orientada a la satisfaccion del interés colec’givo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa

propia del quehacer administrativo, lo que
puede ser ajena a este principio, y debe bus
cifian a dichos postulados por cuanto esto sig
y solidez.

Dentro del marco normativo se establece qu
juridico especial para las Empresas Sociales
privado en temas contractuales pudiendo de|
en el estatuto general de contratacion de la a

e

nvolucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no
car que los temas de la contratacion que maneje la entidad se
ifica, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad

la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen
del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho
manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes previstas
dministracién publica.

e

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién o

por las entidades territoriales para la prestaci
previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344
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6n en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen
de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por
dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen. -
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El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad plblica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio
propio e independencia, autonomia administrativa vy financiera, y presta servicios de salud de baja
complejidad a la poblacién afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud. -

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 018 de 02 de octubre de 2021 se modifica el Acuerdo 07 de julio
08 de 2020 mediante el cual se determiné en su articulo primero: Aprobar y adoptar el PLAN DE GESTION,
PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”, presentado por
el Gerente de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2020-2024. ’

Mediante Acuerdo No. 032 de 2022, por medio del cual se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNJA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2023, -

Mediante la Resolucion No. 155 del 13 de julio del afio 2020, por medio del cual se adoptan los programas
estratégicos como orientadores del plan desarrollo 2020-2024 “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL
ALMA” de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja. ~

Mediante la Resolucién No. 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el MODELO INTEGRAL DE
PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. -

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucion Interna No. 500 del 12 de diciembre de 2022,
por medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2023. -

El objetivo general del plan de gestion 2020-2024, es mejorar el desempefio de la entidad frente al
cumplimiento de las metas de gestién y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y la
eficencia en la prestacién de los servicios de la salud de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja
para el periodo 2020-2024./

Dentro de los objetivos especificos del plan de gestién 2020-2024, se encuentra el adelantar procesos
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestidn y desarrollo institucional, evaluar y analizar
las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misién, visidn, objetivos y metas institucionales, con
un equipo humano calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacién de servicios con calidad, ~

Con la aprobacién del plan de desarrollo denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”
y en relacién al diagnéstico Institucional se realizé la proyeccién de la misién de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios y
sus familias a través de talento humano idéneo y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la
sequridad en fa atencién humanizada, contribuyendo a la gestidn del conocimiento generando confianza,
desarrolio, calidad de vida y responsabilidad social a nuestra comunidad. -

En la prestacién de los servicios de salud se presenta ocupacién en la institucidn: Estancias hospitalarias,
estancias de los pacientes atendidos en unidad de cuidado intensivo, egresos urgencias y procedimientos
quirdrgicos, donde existe una tendencia en la variabilidad de la ocupacion a nivel institucional lo que a su vez
genera incertidumbre en los consumos, por lo que la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja debe
adelantar las acciones pertinentes para garantizar el suministro de medicamentos y dispositivos para la
adecuada atencidn de los pacientes con calidad y eficiencia.

La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja, es una IPS de tercer nivel de atencion que tiene por

objeto la prestacién de serviclos de salud, entendido como un servicio publico a cargo del Estado y como i&
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parte integral del Sistema de Seguridad Sogial en Salud que en desarrollo y en cumplimiento de su objeto
requiere el suministro de medicamentos como es requerido dentro de sus necesidades, garantizando el logro
de la misién social y econémica de la empresa, brindando oportunidad en la atencién de los pacientes como
una de las necesidades mas sentidas para el manejo de procedimientos y recuperacion.

Para garantizar el cumplimento y desarrollo de las actividades de la institucién en la prestacion de servicios
el suministro de medicamentos los cuales se requiere
permanentemente de ellos, para brindar unalatencion adecuada y 6ptima garantizando los derechos minimos
vitales de quienes hacen uso de nuestros servicios, a fin de garantizar el logro de la misién social y econdmica

de salud se hace necesarioc garantizar

de la empresa, brindando oportunidad en la atencién de nuestros usuarios. ./

Estos medicamentos se requieren para prevenir, diagnosticar, tratar o aliviar los sintomas de una enfermedad
para restaurar, corregir o modificar funciones fisiolégicas del organismo, las cuales se administran por
diversas vias de administracion como via orales, via intramuscular, via in
inhalatoria, La via transdérmica, via nasal, Via oftalmica, via Gtica, via tépica, via rectal y via vaginal, los
cuales cumplen con su funcidn terapéutica, por medio de la prescripcion médica realizada por el talento
humano idéneo de la Institucién, con el fin de dar atencion oportuna a los pacientes cumpliendo con Ia mision
de la entidad; dichos medicamentos hacen parte del Listado de medicamentos institucional aprobado con el
aval del Comité de Farmacia y Terapéutica y su adquisicidn es indispensable para el funcionamiento de la

travenosa, via subcutdnea, via

entidad. De la adquisicién de estos medicamentos depende la vida de los pacientes que la Institucion atiende. -

De igual forma, el servicio farmacéutico presenta el histérico de consumos, con datos tomados del sistema
donde se observa los consumos que han tenido los insumos,
por lo cual la Institucidn debe adelantar las! acciones pertinentes para garantizar el suministro de insumos

de Informacién Servinte en la vigencia 2022

para la adecuada atencién de los pacientes.

La necesidad de contratar el SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL TRATAMIENTO DE LAS DIVERSAS
PATOLOGIAS PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, fue presentada ante el
comité directivo por parte de Subgerencia de Servicios de Salud, la cual fue analizada y se recomienda a la

Gerencla la pertinencia de la contratacién de esta necesidad.

En Comité de Farmacia el servicio de infectologia de la institucion presenta andlisis comparativo de
antimicrobianos innovadores vs genéricos y fa justificacion bajo la cual se recomienda continuar con el uso

de moléculas innovadoras en la institucién. -

Por o anterior, es claro que se encuentra plenamente justificada la contratacion de un SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS PARA EL TRATAMIENTO |DE LAS DIVERSAS PATOLOGIAS PARA LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, para garantizar la prestacion de los servicios de salud con
oportunidad, calidad y eficiencia que caracteriza la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA,

y dar cumplimiento a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, ~

Dentro del presupuesto para la vigencia 2023, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
769 de fecha 21 de marzo de 2023, por un valor de SIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTA'Y UN PESOS M/CTE. (7.978.617.051.00)
de los cuales corresponden al rubro compra de medicamentos. -

El drea de contratacion del Hospital, con aprobacién del comité de contratacién, publico en su pégina web
 la contratacién publica -II SECOP- la Convocatoria Pablica No.
tirigmares, estudio de conveniencia y oportunidad y anexos, de

institucional y en el sistema electrénico para
013 de 2023, términos de referencia pre

acuerdo a lo establecido en la Resolucién Interna No. 173 de 2021 (Manual de Contratacion). -
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Dentro del plazo contemplado en el cronograma de la convocatoria publica, se presentaron observaciones a
los términos de referencia preliminares por parte de DISCOLMEDICA S.A.S, COMPANY MEDIQBOY OC S.A.S,
LABORATORIOS BAXTER S.A, VITALIS S.A.C.I, RAFAEL ANTONIO SALAMANCA, las cuales el comité de
contratacién revis6, verificd y contestd de manera oportuna y de fondo. <

En concordancia con lo antes e)kpuesto se hace necesario aperturar el proceso de seleccidn de la Convocatoria
plblica No. 013 de 2023, cuyo objeto es SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL TRATAMIENTO
DE LAS DIVERSAS PATOLOGIAS PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNJA.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: APERTURAR, la Convocatoria Piblica No. 013 de 2023, cuyo objelo es
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL TRATAMIENTO DE LAS DIVERSAS PATOLOGIAS
PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA con el fin de adjudicar el contrato
a un proveedor que cumpla las especificaciones y condiciones exigidas en los términos de referencia y de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar los términos de referencia definitivos junto con los.anexos correspondientes
al La Convocatoria Pablica No. 013 de 2023, cuyo objeto es SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL
TRATAMIENTO DE LAS DIVERSAS PATOLOGIAS PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA el cual hace parte integral del presente proceso, en la pagina institucional
www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y en el sistema electronico para ja contratacion publica -IT SECOP. -

ARTICULO TERCERO: Convocar a las veedurias ciudadanas en aras de garantizar el control social, dentro
del proceso.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucidn no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: La presente rige a partir de su expedicion,

Dada en Tunja, a los doce (12) dias del mes de abril de 2023.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Gerente

E “PITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

EaIn /"
Aprotié: Suima Clemencia Torres Gafto (Asesora Juridica). 4

) ] .
Revisd: Laura Catherie Rivera Echenique (Codritinadorg agtividades de contrataciinjiy ug “
Proyectd: Angelar Ochoa (Profesional dé G #in), . ’
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