TN\ fF oL
.4 San Rafael

' ~ENEL SAN RAFA

TRABAJAMOS COH EL ﬁLMA©

de Tunja

r v —
RESOLUCION No. 10 7L DE 2022

(

Por medio de la cual se da apertura a la Con
LOS SERVICIOS DE: 1) INTERCO

UNIVER:SITARIO SAN RAFAEL TyNJA,
FIBRA OPTICA, CON CANAL SIMETRIC
Y UN ANCHO DE BANDA DE 500 MB,

UTM. 2) PLAN Y PUESTA EN MARC
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION NU

EL SUSCRITO GERENTE DE LA E.S.

En uso de sus atribuciones legales y estat
Estatuto de Contratacién - Acuerdo No. 11
Resolucién Interna No. 17

En el afio 2020 el departamento de Boyaca,
viviendas 2018, estd conformado por 1.242,
50,7% (612.054) de la poblacion del departa
(ASIS BOYACA, 2020)

Para el afio 2020 la pirdmide poblacional
estacionaria, en ella se ilustra el descenso d
en comparacion con el reporte del afio 201
el de 10 a 19 afios, sequido delde 0 a9y lo
del afio 2015, se evidencia un aumento de |
vez se esta incrementado la poblacién adult

SegUn el reporte emitido a través de la pla
Boyacéd cuenta con 1695 prestadores de
independientes (1274) y el 22% correspon
solo el 1% de esta red estd comprendid

£

2 MR 2 )

ocatoria Publica No. 018 de 2022, cuyo objeto es: "PROVEER
XION DEL EDIFICIO PRINCIPAL DEL HOSPITAL
SEDES ADSCRITAS, MEDIANTE MODELO MPLS POR
DEDICADO REDUNDANTE EN ANILLO CON REUSO 1:1
N ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y SERVICIO DE
A DE LA MIGRACION DE IPV4 A IPV6 SEGUN LO
ERO 01126 DE 2021 DEL MINTIC.”

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
arias y, en especial las otorgadas por la Ley 100 de 1993, el
el 12 de junio de 2019, el Manual Interno de Contratacion -
3 de 2021, y demas normas concordante, y

ONSIDERANDO

seguin proyecciones poblacionales del censo de poblaciones y

31 habitantes, 15.942 habitantes mas que en el afio 2015. El
ento son hombres y el restante 49,3% (630.677) son mujeres.

sigue siendo progresiva, pero con alta tendencia a volverse

la fecundidad y la natalidad con un estrechamiento en su base
el grupo de edad donde hay mayor cantidad de poblacién es

de 20 a 24 afios, y es de resaltar que en relacion a la poblacion

poblacion de los mayores de 40 afios, lo que indica que cada
y se reduce los menores de un afio. (ASIS BOYACA, 2020).

orma de registro especial de prestadores, el departamento de
ervicios de salud, de los cuales el 75% son profesionales
n a instituciones prestadoras de servicios de salud (367); tan
por IPS de caracter departamental (13) siendo el Hospital

Universitario San Rafael de Tunja, la Unica eftidad de tercer nivel de atencion publica de red que cuenta con
oferta de servicios especializados para la atgncion de a las demandas de la region, ya que también funge
como red de apoyo para los departamentos de Santander, Casanare y Arauca,

El articulo 209 de la Constitucidn Politica d¢ Colombia preceptiia que la funcion administrativa debe estar
orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa
propia del quehacer administrativo, lo que Jnvolucra la actividad contractual, por esta razon la E.S.E., no
puede ser ajena a este principio, y debe busl r que los temas de la contratacion que maneje la entidad se
cifan a dichos postulados por cuanto estp significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de
credibilidad y solidez. 1 07 e
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EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 185 contempla un régimen
juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho
privado en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las cladusulas exorbitantes previstas
en el estatuto general de contratacion de la administracidn publica.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién o
por las entidades territoriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen
previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por
dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio
propio e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja
complejidad a la poblacién afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud,

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 018 de 02 de octubre de 2021 se modifica el Acuerdo 07 de julio
08 de 2020 mediante el cual se determind en su ARTICULO PRIMERO: Aprobar y adoptar el PLAN DE
GESTION, PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”, presentado
por el Gerente de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2020-2024."

Mediante la Resolucién interna No 155 de 13 de Julio de 2020, se adoptan los programas estratégicos como
orientadores del PLAN DE DESARROLLO 2020-2024 “"EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA” de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA".

Mediante la Resolucién interna 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el MODELO INTEGRAL DE
PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Mediante Acuerdo No. 022 de diciembre 30 de 2021, por el cual se liquida y desagrega el presupuesto de
Ingresos y Gastos de la E.S.E Hospital universitario san Rafael de Tunja, para la vigencia fiscal del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2022

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucion Interna No 410 del 22 de diciembre de 2021,
por medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2022.

El OBJETIVO GENERAL del plan de gestién 2020-2024 es mejorar el desempefio de la entidad frente al
cumplimiento de las metas de gestion y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y la
eficiencia en la prestacion de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
DE TUNJA para el periodo 2020-2024.

Dentro de los OBJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestién 2020-2024 se encuentra el adelantar procesos
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestion y desarrollo institucional, evaluar y analizar
las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la mision, visién, objetivos y metas institucionales, con
un equipo humano calificado bajo principios y valores enfacados en la prestacion de servicios con calidad.

Con la aprobacién del PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”
y en relacién al diagndstico Institucional se realizd la proyeccidon de la misién de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios y
sus familias a través de talento humano idéneo y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la

seguridad en la atencidn humanizada, contribuyendo a la gestion del conocimiento generando confianza,
desarrollo, calidad de vida y responsabilidad social a nuestra comunidad.
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La tecnologia informética, segln lo definido

por la asociacién de la Tecnologfa Informética de América es el

estudio, disefio, desarrollo, innovacion puesta en practica, ayuda o gerencia de los sistemas informaticos

computarizados, particularmente usos del

so&ware y en general de los computadores, para convertir,

almacenar, proteger, procesar, transmitir y ||1ecuperar la informacién.

Abarca distintos aspectos desde instalar ysos hasta disefiar redes de ordenadores y bases de datos
complejas, asegurando el acceso desde todqs los sectores de las compafiias, entre ellos:

« Gerencia de datos
» Establecimiento de redes informaticas

« Disefio de los sistemas de la base de datos

¢ Disefio del software
« Sistemas de informacion de gerencia
* Gerencia de sistemas

El proveedor de servicios de internet es la
realiza intercambio de informacion, que of
aplicaciones web '

empresa que vende a los usuarios el servicio de Internet, que
ece servicios web como acceso a internet y alojamiento de

La ESE Hospital Universitario San Rafael deé Tunja, requiere con caracter permanente 24/7, el servicio de
Internet de minimo 500 MB para soportar el funcionamiento de todos los procesos y el desarrollo de sus

funciones, entre ellos: |

de servicios no contemplados en el plan de beneficios en salud

0s usuarios

tecnoldgica del Hospital

emas de Informacion como Servinte, Imagenologia, Laboratorio

rmacion de la pagina web del Hospital
250S institucionales.

uarios trabajadores del hospital

4 Facturacion electrdnica

2 Servicios Mipres para la facturacion|

3. Gestion del correo electrénico institycional
4. Registro tnico de nacimientos y deflinciones
5. Validacion de derechos de salud de

6. Autorizacién de servicios de usuarios por diferentes plataformas
7. Soporte remoto a la infraestructura

8. Soporte remoto a los usuarios de Sis

9. Reporte de informacién a entes de gontrol
10. Gestidn y desarrollo de cursos virtuales

11. Administracién y publicacion de inf

12, Actualizacién normativa de los proc

13. Gestién de la aplicacion de contratacion

14.  Uso de internet de cerca de 1.000 ¢

15.

Compartir acceso seguro a los servidores locales del hospital con sus sedes.

Se requiere servicio de internet dedicado de 500 Mb a través de fibra optica que incluya la administracion
centralizada, servicio de seguridad perimetrgl, filtrado de contenido y administracion a los dispositivos y las

conexiones de internet a través de equipo
sedes conexas.

La conectividad del canal de datos y el s
través fibra dptica para garantizar mayor ve
de contenido y administracion a las conex
perimetral.

rewall para la ese Hospital Universitario San Rafael Tunja y sus

icio de Internet que requiere el Hospital debe garantizarse a
locidad y ancho de banda, en condiciones de seguridad, filtrado
bnes de internet a través de equipo firewalls UTM y Seguridad

Lo
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Por otra parte, se necesita mantener la conectividad entre la sede principal y la bodega de archivo del hospital
ubicada en la carrera 7 No 17-66 sur, dicha conectividad de Internet destinada para las estaciones de trabajo
las cuales requieren el acceso a Historia Clinica Electrénica y los servicios de Internet.

Es necesaria la Conectividad a través de fibra dptica entre las sedes, Hospital Universitario San Rafael de
Tunja Carrera 11 No 27-27, Bodega Archivo la carrera 7 No 17-66 sur, Bodega Archivo Norte calle 58 No. 2
~ 16 Santa Ana y sedes que se requieran abrir por parte del hospital por atencion.

Es necesario garantizar la continuidad de los servicios sin ninguna interrupcién,

Por otro lado, y dando alcance al proyecto MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES con la Resolucion 01126 de 2021, que se requiere tener en cuenta para seguir con el
proceso de transicion de Ipv4 a Ipvé

IPv4 es el nombre del protocolo de Internet utilizado actualmente para las direcciones IP de los dominios.
Estas direcciones IP se asignan automaticamente cuando se registra un dominio. IPv4 utiliza direcciones de
32 bits con hasta 12 caracteres en cuatro bloques de tres caracteres cada uno.

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MinTIC, es la entidad encargada de
disefar, adoptar y promover las politicas, planes, programas y proyectos del sector de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

Desde hace mas de tres décadas, las redes de telecomunicaciones han venido creciendo exponencialmente
generando una mayor demanda de servicios y oportunidades en la red mundial de internet; con el aumento
de las tecnologias computacionales y de comunicaciones, ha aumentado el proceso de innovacién tecnolégica
en los diversos dispositivos tanto aldmbricos como inaldmbricos, como por ejemplo, celulares, puntos de
acceso, tabletas, servidores, equipos de almacenamiento entre otros, que comenzaron a incrementar la
conectividad en muchas redes en el mundo y para ello han tenido gque hacerlo con direcciones de internet
que permiten establecer conexiones para cada elementos conectado a la red, estas direcciones se conocen
como direcciones IP (Internet Protocol Version 4), que en estos momentos entraron a una fase de
agotamiento final

Las entidades del pafs deben entrar en el proceso de transicion del protocolo IPv4 hacia el nuevo protocolo
IPv6, por lo tanto, se debe tener inventario de los activos de la informacion

RESOLUCION NUMERO 01126 DE 2021 Por la cual se modifica la Resolucién 2710 de 2017

El agotamiento de las direcciones IPv4 conlleva a un estancamiento en el desarrollo de nuevos servicios,
aplicaciones y tecnologias basadas en internet, dado que el nimero de dispositivos conectados a la red crece
exponencialmente y no habria direcciones disponibles que soporten dicha demanda.

No adoptar el protocolo IPv6 en Colombia, conlleva a que personas naturales y juridicas, tanto de derecho
publico como privado, tengan un acceso a internet de forma limitada, o definitivamente no lo tengan. Asi
mismo, no adoptarse este protocolo, no podria llevarse a cabo el despliegue de las redes de 5G, ni de las
redes de sensores para el internet de las cosas (IoT), ni de sistemas de geolocalizacién, entre otros. Sin este
protocolo, las tecnologias anteriormente descritas no podrian masificarse ni desarrollarse en el pais, ya que
se verian limitadas por la falta de direccionamiento IP.

Dentro la Resolucion expedida por los Mintic, se hace necesario modificar la Resolucién 2710 de 2017, con
la finalidad de: i) fijar un nuevo plazo para la adopcion del protocolo IPv6; ii) ordenar la adopcion de los
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documentos denominados: “Gufa de transicion de IPv4 a IPv6 para Colombia” y “Guia para el aseguramiento
del Protocolo IPv6”, los cuales serén actualizados cuando asi lo determine el MinTIC, a través de las sucesivas
versiones de cada uno de dichos documentos.”; y, iii) ajustar los documentos denominados: “Guia de
transicion de IPv4 a IPv6 para Colombia” y “Guia para el aseguramiento del Protocolo IPv6”, los cuales
forman parte de la misma como Anexo 1y j\nexo 2 respectivamente, de conformidad con términos técnicos
asociados a las nuevas tendencias y avances|tecnolégicos (Internet de las Cosas - IoT, Ciudades Inteligentes,
Blockchain, etc.).

ARTICULO 1. Modificacién del articulo 3 de la Resolucién 2710 de 2017. Modifiquese el articulo 3 de la
Resolucidn MIinTIC 2710 de 2017, el cual qu'edaré de la siguiente manera:

A

“Articulo 3. Plazo de adopcion. Las entidades estatales del orden nacional que trata el articulo sequndo de
la presente resolucion, deberan culminar el proceso de transicién al protocolo IPv6 en convivencia con el
protocolo IPv4 a mas tardar el 30 de junio de 2022. Por su parte, las entidades territoriales deberan finalizar
dicho proceso a mas tardar el 31 de diciemblre del afio 2022. En todo caso, dicha adopcién debera ser acorde
al plan de diagnéstico formulado por cada e'ﬁ'ntidad.

Por lo anterior se debera realizar las actwidqdes necesarias para la planeacion, diagnostico, implementacion,

pruebas de funcionalidad, seguimiento, monitoreo y soporte de migracién al protocolo ipvé en la en Hospital
Universitario San Rafael de Tunja y su col_‘:i[npatibilidad con el protocolo IPv4, que permitird a la entidad,
alinear su infraestructura tecnoldgica con el nuevo esquema de direccionamiento IP y garantizar que las
operaciones de las diferentes dependenci s de la entidad, no se vean afectadas por el agotamiento de
direcciones del protocolo IPv4, asi como ir ‘ando cumplimiento a la Politica de Gobierno Digital.
Se debe realizar la Transicién De Ipv4 a Ipvé y el seguimiento de cada una de las fases segun la guia.de
. Mintic. FASE 1: PLANEACION DE IPV6 Y ENTREGABLES, FASE 2: IMPLEMENTACION DEL PROTOCOLO IPV6
Y ENTREGABLES FASE 3: PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO Y ENTREGABLES g

La Institucién se encuentra en proceso de! planeacioén y preparacion para su renovacién tecnoldgica, dado
que la infraestructura (servidores y redes de almacenamiento de informacion y demas), se encuentran muy
cerca de alcanzar su nivel maximo de vida (til. En ese sentido y mientras se da inicio al plan de renovacién
se hace necesario garantizar la seguridad, accesibilidad, procesamiento, almacenamiento, disponibilidad y
precision de la informacion y de los sistema que la conforman. De igual forma se debe tener en cuenta que
cuando se llegue a la Fase II la implementacidon del protocolo IPV6 el Hospital debe garantizar la
infraestructura de redes soporte el nuevo plrotocoto IPV6.

Es importante mencionar, que de acuerdo|con MIPG en su tercera dimension, gestion con valores para el
resultado y lo definido en la Politica de Goqkerno Digital del MINTIC a través del habilitador de Seguridad de
la Informacion y el Marco de Referencia :He Arquitectura de TI donde indica que se debe garantizar la
disponibilidad de sus servicios tecnoldgjcos salvaguardando la informacién publica, a través de la
implementacion de herramientas tecnoldgicas, que aseguren la informacién bajo los mejores estandares
internacionales. De igual forma, apoyando lla implementacién de los habilitadores transversales de la Politica
de Goblerno Digital, identificados como Continuidad y disponibilidad de los Servicios tecnoldgicos - LI.ST.05
en los siguientes términos: 1

“La direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacidn o quien haga sus veces debe garantizar la
continuidad y disponibilidad de los servicitfs Tecnoldgicos , asi como la capacidad de atencién y resolucién
de incidentes para ofrecer continuidad de la operacién y la prestacién de todos los servicios de la entidad y

de TL." y Seguridad de la Informacién y que expresa lo siguiente: ™ ...Seguridad de la Informacién: busca
que las entidades publicas implementen |jos lineamientos de seguridad de la informacién en todos §iu$

07!
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procesos, tramites, servicios, sistemas de informacion, infraestructura y en general, en todos los activos de
informacion con el fin de preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad y privacidad de los datos.
Este habilitador se soporta en el Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion -MSPI, que contempla
6 niveles de madurez...” — tomado del Manual de Gobierno Digital. www.gobiernodigital.gov.co

La necesidad de contratar PROVEER LOS SERVICIOS DE: PROVEER LOS SERVICIOS DE: 1) INTERCONEXION
DEL EDIFICIO PRINCIPAL DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA, Y SEDES ADSCRITAS,
MEDIANTE MODELO MPLS POR FIBRA OPTICA, CON CANAL SIMETRICO DEDICADO REDUNDANTE EN
ANILLO CON REUSO 1:1 Y UN ANCHO DE BANDA DE 500 MB, CON ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y
SERVICIO DE UTM. 2) PLAN Y PUESTA EN MARCHA DE LA MIGRACION DE IPV4 A IPV6 SEGUN LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION NUMERO 01126 DE 2021 DEL MINTIC, fue presentada ante el Comité
Directivo por parte de la oficina ASESORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS, la cual fue analizada y verificada,
recomendando a la Gerencia la pertinencia de la contratacién de esta necesidad en razoén a la urgencia de
no interrumpir la prestacion habitual de los servicios ningin dia del afio, estableciendo que existe
presupuesto para garantizar la prestacion del servicio.

Que en virtud a lo establecido en el articulo 16 de la resolucion interna No 173 de 2021, por medio de la
cual se aprueba el manual interno de contratacion, se inicia el proceso de seleccion.

Que el area de contratacion del Hospital publicé en su pagina web institucional y en el SECOP I la
convocatoria publica No. 018 de 2022, términos previos de referencia y estudio de conveniencia y
oportunidad, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién Interna No 173 de 2021 (Manual Interno de €
Contratacién).

Que dentro del término de traslado no se presentaron observaciones a los términos de referencia
preliminares.

Que dentro del presupuesto para la vigencia 2022, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 706 de fecha quince (15) de marzo de 2022, con cargo al rubro Servicios de telecomunicaciones.,

Que en concordancia con lo antes expuesto se hace necesario ordenar la apertura de la convocatoria publica
No. 018 de 2022.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR LA APERTURA, de la convocatoria publica No 018 de 2022, cuyo
objeto es: "INTERCONEXION DEL EDIFICIO PRINCIPAL DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN e
RAFAEL TUNJA, Y SEDES ADSCRITAS, MEDIANTE MODELO MPLS POR FIBRA OFHCA CON :
CANAL SIMETRICO DEDICADO REDUNDANTE EN ANILLO CON REUSO 1:1 Y UN ANCHO DE

BANDA DE 500 MB, CON ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y SERVICIO DE UTM. 2) PLAN Y
PUESTA EN MARCHA DE LA MIGRACION DE IPV4 A IPV6 SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION NUMERO 01126 DE 2021 DEL MINTIC.”, con el fin de adjudicar el contrato a un
proveedor que cumpla las especificaciones exigidas en los términos de referencia, de conformidad con lo

expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar los términos de referencia junto con los anexos correspondientes a la
convocatoria publica No 018 de 2022, cuyo objeto es: “INTERCONEXION DEL EDIFICIO PRINCIPAL
DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA, Y SEDES ADSCRITAS, MEDIANTE MODELO
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MPLS POR FIBRA OPTICA, CON CANAL SIMETRICO DEDICADO REDUNDANTE EN ANILLO CON
REUSO 1:1 Y UN ANCHO DE BANDA DE 500 MB, CON ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y
SERVICIO DE UTM. 2) PLAN Y PUESTA EN MARCHA DE LA MIGRACION DE IPV4 A IPV6 SEGUN
LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION NUMERO 01126 DE 2021 DEL MINTIC.", el cual hace parte
integral del presente proceso en la pagina institucional www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y en la pagina de

Colombia compra eficiente SECOP I www.contratos.gov.co.

ARTICULO TERCERO: Convocar a las Veedulrlas ciudadanas en aras de garantizar el control social, dentro
del proceso.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion no procede recurso alguno.
ARTICULO QUINTO: La presente rige a partir de su expedicion.

Dada en Tunja a los 9?2 MAR 2027 |
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

-
YAMIT oﬁﬁﬁiﬁﬁ

Gerente 7
E.S.E HOSPITAL UNIVERSIT ARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Revisd: Laurs Catherine Rivers Ed:emaw (Coordinadora actividades de contratacidn) QR
Proyactd: Andrés Chacdn (Tecndlogo Administrativo)
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