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CAPITULO I.
1. REFERENCIAS GENERALES.
1.1. JUSTIFICACION LEGAL.

En el afo 2020, el departamento de Boyaca, segln proyecciones poblacionales del censo de poblaciones y
viviendas 2018, esta conformado por 1.242.731 habitantes, 15.942 habitantes mas que en el afio 2015. El
50,7% (612.054) de la poblacion del departamento son hombres y el restante 49,3% (630.677) son
mujeres. (ASIS BOYACA, 2020)

Para el afio 2020, la piramide poblacional sigue siendo progresiva, pero con alta tendencia a volverse
estacionaria, en ella se ilustra el descenso de la fecundidad y la natalidad con un estrechamiento en su base
en comparacién con el reporte del afio 2015, el grupo de edad donde hay mayor cantidad de poblacién es
el de 10 a 19 afios, seguido del de 0 a 9y los de 20 a 24 afios, y es de resaltar que en relacién a la poblacién
del afio 2015, se evidencia un aumento de la poblacién de los mayores de 40 afios, lo que indica que cada
vez se estd incrementado la poblacién adulta y se reduce los menores de un afio. (ASIS BOYACA, 2020).

Segun el reporte emitido a través de la plataforma de registro especial de prestadores, el departamento de
Boyaca cuenta con 1695 prestadores de servicios de salud, de los cuales el 75% son profesionales
independientes (1274) y el 22% corresponden a instituciones prestadoras de servicios de salud (367); tan
solo el 1% de esta red estd comprendida por IPS de caracter departamental (13) siendo el Hospital
Universitario San Rafael de Tunja, la Unica entidad de tercer nivel de atencién publica de red que cuenta
con oferta de servicios especializados para la atencion de a las demandas de la regién, ya que también
funge como red de apoyo para los departamentos de Santander, Casanare y Arauca.

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia preceptiia que la funciéon administrativa debe
estar orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa
propia del quehacer administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no
puede ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se
cifian a dichos postulados por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de
credibilidad y solidez.

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen
juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho
privado en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes previstas
en el estatuto general de contratacién de la administracién publica.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacidn o
por las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen
previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por
dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio
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propio e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja
complejidad a la poblacion afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 018 del 02 de octubre de 2021, se modifica el Acuerdo No.
07 del 08 julio de 2020, mediante el cual se determiné en su articulo primero: Aprobar y adoptar el PLAN
DE GESTION, PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA",
presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2020 -
2024.

Que mediante la Resolucion Interna No. 155 del 13 de Julio de 2020, se adaptan los programas estratégicos
como orientadores del plan de desarrollo 2020 - 2024 “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA” de
la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja”.

Que mediante la Resolucion Interna No. 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el MODELO INTEGRAL
DE PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Que mediante Acuerdo No. 022 de Diciembre 30 de 2021, se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2022.

Que la presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucion Interna No 410 del 22 de diciembre de
2021, por medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2022.

Que el OBJETIVO GENERAL del plan de gestién 2020 - 2024, es mejorar el desempefio de la entidad frente
al cumplimiento de las metas de gestién y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y
la eficiencia en la prestacion de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
DE TUNJA para el periodo 2020 - 2024.

Que dentro de los OBJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestion 2020 - 2024, se encuentra el adelantar
procesos permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestidon y desarrollo institucional,
evaluar y analizar las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misién, vision, objetivos y metas
institucionales, con un equipo humano calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacion de
servicios con calidad.

Con la aprobacién del PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”
y en relacién al diagnéstico Institucional se realizé la proyeccion de la mision de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios y
sus familias a través de talento humano idéneo y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la
seguridad en la atencién humanizada, contribuyendo a la gestion del conocimiento generando confianza,
desarrollo, calidad de vida y responsabilidad social a nuestra comunidad.

Dando cumplimiento a lo expuesto anteriormente y evidenciando que, al interior de la entidad, se manejan
diversos procesos que se deben trabajar de forma unanime y coordinada para el desarrollo de actividades
tendientes al mejoramiento continuo dentro de los principios de la funcién administrativa y el cumplimiento
de los objetivos institucionales.
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Actualmente la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta con un cuarto especial para la
generacion de aire medicinal, el cual consta de un compresor scroll con tres unidades de compresion,
secadores, tanque pulmon, tableros eléctricos, reguladores, sistemas de filtros etc.

Que los gases medicinales por ser preparados farmacéuticos que se utilizan en la prevencion, diagndstico,
tratamiento, alivio o curacién de las enfermedades o dolencias y en terapias de inhalacién, anestesia,
diagndstico "in vivo" o en la conservacion y transporte de érganos, tejidos y células destinados a la practica
médica, se clasifican como medicamentos.

La fabricacion de gases medicinales, es un proceso industrial especializado que requiere de un diseno,
capacidad de produccién, almacenamiento, distribucién, mantenimiento y suministro especial, haciéndose
necesario definir las particularidades referentes a la fabricacion y control de calidad de los mismos.

Segun la demanda de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja en cuanto a la Generacion y
Produccion de Aire Medicinal, se llevara a cabo la instalacién del compresor SF22, uno de mayor capacidad,
el cual el requisito indispensable y segln la norma de Buenas Practicas de Manufactura (BPM), el area de
infraestructura debe cumplir en el espacio destinado para la instalacion y puesta en funcionamiento del

Sistema de Aire Medicinal SAM, de acuerdo a los siguientes requisitos.

ITEM DESCRIPCION CONDICION REQUERIDA

1 Area de Produccién Segln el sistema requerido varia desde minimo 9 m2 hasta 16
m2.

2 Altura Minimo 3 metros de nivel de piso terminado a cielo falso.
Las paredes y muros son impermeables, solidos y resistentes a

3 Muros factores ambientales. Preferiblemente con pintura epoxica.
Pisos impermeabiles, sélidos, de facil limpieza (pintura epdxica
o tipo industrial de alto trafico), uniformes y con nivelacion

4 Pisos adecuada para facilitar el drenaje. Piso preferiblemente en
concreto, con un espesor de 10 cms y parrilla de 1/8".

5 Guardaescobas y uniones muro-techo En mediacaia.

6 Extractor Extractores Industriales de 12"
Ubicacién que garantice ventilacion que prolongue la vida de

7 Ventilacion elementos como filtros, optimice la operacion del equipo y
asegure que la materia prima es aire ambiente limpio.
La temperatura ambiente del sitio de instalacion debe estar

8 Temperatura entre los 10°C y los 25°C. Nunca debe exceder los 30°C.
Localizada en el exterior, a minimo de 6 mts (20 pies) sobre el

9 Toma de Aire del compresor nivel del terreno y por encima del nivel de techo, a minimo 3
mts (10 pies) de puertas, ventanas, descarga de gases, otra

. toma o abertura del edificio. Res. 4410.

10 Area de produccién exclusiva Area independiente exclusiva para el sistema de aire medicinal.
Desaglies centrales ubicados cerca de los puntos de drenaje de

11 Instalaciones sanitarias secadores, tanque y compresor para garantizar la evacuacion
adecuada del agua. Didmetro minimo recomendado 2
pulgadas.

12 Control de Acceso Acceso restringido, solo para personal autorizado.

i3 Iluminacién Buena iluminacién (Minimo 200 Lux).
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. Independiente al area de produccidn con separacion fisica.
14 Areas accesorias Debe incluir como minimo elementos de aseo, un lavamanos,
lavatraperos y un vestier.

Cuadro No. 1

Los requisitos que se evidencian en el cuadro No. 1 son relacionados a la infraestructura para la instalacién
de compresores de aire medicinal. Actualmente se cuenta con un cuarto para la produccion de aire
medicinal, pero el area general no cumple para la instalacion del nuevo compresor que es de mayor
capacidad y un volumen mayor al que se encuentra actualmente instalado.

Es por esto que se requieren realizar modificaciones a la infraestructura tales como; demoliciones de muros,
cambio de cielo raso, instalacion de paneles led de iluminacion, alistamiento de piso, pintura general con
epoxica de alta asepsia para muros y techos, pintura especial para piso de alto tréfico, instalacién de
extractores, muros doble cara en superboard, regatas, desagiies en tuberia sanitaria, suministro e
instalacion de marco y puerta en aluminio para el acceso, instalacion de mediacafia en las uniones entre
piso, paredes y techo con el fin realizar una mayor limpieza y desinfeccion en el area.

Por lo anterior es necesario contar con el servicio de mantenimiento, con el personal idéneo, calificado y
capacitado con la experticia en trabajos de infraestructura realizada en instituciones de salud. Para ello se
hace necesario contratar el servicio de "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE
SISTEMA DE AIRE MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION
DE AIRE MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.* con el fin de
continuar con el desarrollo normal de los procesos de la institucién y a fin de brindar una mejor prestacion
de los servicios de salud que ofrece la entidad.

Que la necesidad de contratar la MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEMA DE
AIRE MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION DE AIRE
MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA, fue presentada ante el Comité
Directivo por parte de la Subgerencia Administrativa y Financiera, la cual fue analizada y verificada,
recomendando a la Gerencia la pertinencia de la contratacion de esta necesidad, donde se estableci6 que
existe presupuesto para garantizar la adquisicion de la prestacion del servicio.

1.2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.
OBJETO: "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEM,A DE AIRE
MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION DE AIRE
MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.”

1.3. CLASIFICACION -UNSPSC- DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR.
Segln la Guia para la codificacién de bienes y servicios acuerdo con el cédigo estandar de productos y

servicios de Naciones Unidas Codigo: G-CBS-02, documento emitido por Colombia Compra Eficiente,
componentes incluidos se encuentran identificados con los siguientes codigos UNSPSC:

| SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS | DESCRIPCION |
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ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE @
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

§‘ . f HOSPITAL
UNIVERSITAFO

! San Rafael
CODIGO: C-F-34 FORMATO H deTuna
TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 6 de 39
VERSION: 01 01/08/2022
72000000 72100000 72101500 72103300 Servicios de mantenimiento y reparacidn
de infraestructura
72000000 72140000 72141500 72141510 Servicio de demolicidn
72000000 72150000 72152000 72152005 Servicio de instalacidn y reparacién de
estuco
40000000 40100000 40101500 40101502 Extractores de aire
31000000 31210000 31211500 31211508 Pinturas acrilicas
72000000 72150000 72152600 72152602 Servicio de tubos de desagiie y bajantes
30000000 30100000 30102200 30102217 Placa de concreto
30000000 30100000 30102300 30102306 Perfiles de aluminio

1.4. CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO DEL CONTRATO.

ITEM DESCRIPCION UND/MED CANT
1. PRELIMINARES
SUMINISTRO E INSTALACION Y DES INSTALACION DE
11 CERRAMIENTO PLASTICO M2 14.00
1.2 1.01.33 DEMOLICION MUROS LADRILLO E = 0.15 mts. M2 7.8
13 3.13.18 DEMOLICION PISOS, ANDENES EN CONCRETO M2 s
: HASTA E= 12 CM INCLUYE RETIRO :
14 1.01.63 DESMONTE MARCOS, PUERTAS Y VENTANAS M2 92
. (INCLUYE RETIRO) )
1.01.71 REGATAS SOBRE MUROS EN CONCRETO,
L5 LADRILLO Y BLOQUE ML 18.00
2. PANETE Y ESTUCO
21 1.05.13 PANETE LISO MUROS 1:4 M2 49.50
2.2 1.05.02 FILOS Y DILATACIONES EN PANETES ML 32.00
2.3 1.09.11 ESTUCO MUROS Y TECHOS M2 128.50
2.4 1.09.10 ESTUCO BAJO PLACA M2 32.00
2.5 1.09.14 FILOS Y DILATACIONES EN ESTUCO ML 32,00
3. ELECTRICA
1.07.15 SALIDA TOMA DOBLE CABLE 12AWG HFFR-LS PVC
31 1/2 COMPLETA UND 8.00
3.2 1.07.28 SALIDA LAMPARA-TOMA / ECONOMICA UND 10.00
33 iléllll\/IINISTRO E INSTALACION DE EXTRACTOR INDUSTRIAL UND 5 00
) 4. PINTURA
a1 t:\lsr\gl.sllr:\A EPOXICA 2 MANOS A BASE DE AGUA DE ALTA M2 128.50
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5. REDES SANITARIAS
3.10.09 SUMINISTRO E INSTALACION DE DESAGUES EN
>1 TUBERIA SANITARIA PVC D=3" ML 12.00
5.2 2.05.08 PUNTO DE DESAGUES D=2" UND 4.00
SUMINISTRO E INSTALACION REJILLAS DE PISO SOSCO
53 3%*2 ALUMINIO UND 4.00
5.4 2.05.09 PUNTO DE DESAGUES PVC3"Y 4" UND 2.00
6. PISOS
6.1 1.11.26 PLACA BASE EN CONCRETO E= 10 CM 2500 PSI M2 8.00
PINTURA EPOXICA 2 MANOS A BASE DE AGUA DE ALTA
6.2 ASEPSIA PARA PISO M2 28.00
63 1.19.07 DEMARCACION CON PINTURA TIPO TRAFICO ML 20.00
E=0.08 M
7. MAMPOSTERIA
7.1 1.18.09 MURO CARA DOBLE EN ETEBOARD 10 MM M2 15.8
7.2 1.13.09 CIELO RASO EN SUPERBOARD 8MM M2 28.00
SUMINISTRO E INSTALACION DE MEDIACANA EN PVC,
73 INCLUYE ACABADO ML 30.00
8. CARPINTERIA METALICA
82 1.15406”PUERTA DE ACCESO EN ALUMINIO PERFIL 1 1/2" M2 65
X11/2
8.3 1.15.07 SUMINISTRO E INSTALACION MARCO EN LAMINA UND )
) A=90 CM CAL 18 INC. ANTICORROSIVO
1.5. REQUISITOS MINIMOS DE GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.
2 REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA - APLICA/NO
CONDICION EL PROVEEDOR OBSERVACION ‘ APLICA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Posterior a la Celebracion del
Pago de seguridad social con clasificacién de Contrato como Obligacion
REQUISITOS : . Contractual
riesgo de acuerdo a la actividad (Decreto . . APLICA
GENERALES 1607 de 2002) minimo nivel de riesgo 3 certificado de afiliacién con
9 vigencia 24 horas antes iniciacion
de labores
Aplica para los
servicios que
requieren .
permanencia en la Dependiendo del plazo de APLICA

Institucién por un
término mayor a 2
meses y/o que la

Matriz de identificacién de peligros y
valoracién de riesgos y determinacién de
controles

ejecucion y objeto del contrato
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'cioN | REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA : APLICA/NO
CONDICIQN EL PROVEEDOR OBSERVACION APLICA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

prestacién del servicio
este catalogado como
de alto riesgo.

Prestacion de servicios
y/o mantenimiento
que este catalogado
como actividad de alto
riesgo.
(mantenimiento o
reparacion de aires
acondicionados)

Elementos para la sefializacion, delimitacion o
demarcacion de areas a necesidad

Posterior a la Celebracion del
Contrato como Obligacidn
Contractual

APLICA

Si la ejecucion de la labor contratada incluye
actividades de alto riesgo tales como trabajo
en alturas mayor a 1.5 m, trabajos eléctricos,
trabajos es espacios confinados, trabajos en
caliente (a altas y bajas temperaturas y
soldadura), trabajo con sustancias peligrosas;
trabajo con exposicién a radiaciones
ionizantes; definidas en el Decreto 2090 de
2003, se tendran en cuenta, ademas a los
basicos los siguientes requerimientos:

APLICA

Presentar certificados vigentes para trabajo
en alturas del personal que ejecutara el
trabajo en alturas (actividades por encima de

1.5 metros del piso, caducidad anual)

APLICA

Permiso de Trabajo en alturas de la
Institucién antes del inicio de la actividad,
esto incluye inspeccion de los equipos para

trabajo en alturas e inspeccion de escaleras o
andamios segun corresponda y validacion de
la AST presentada.

Posterior a la Celebracion del
Contrato como Obligacion
Contractual

APLICA

Dotacién de Elementos de Proteccion
Personal de acuerdo a la labor a realizar

Posterior a la Celebracion del
Contrato como Obligacién
Contractual

APLICA

GESTION AMBIENTAL

MANEJO DE
RESIDUOS

La empresa contratada debe realizar la
recoleccién, transporte, manejo y disposicién

final de residuos.

APLICA

1.6.

1.6.1.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES.
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1. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor de este, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la suscripcién del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya
lugar,
2. Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo con las especificaciones técnicas de los

productos solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y
oportunidad, para el correcto desarrollo del objeto contractual.

3. Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a suministrar,
estard a cargo del contratista.

4. Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenidos y con
los soportes requeridos.

5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de
orden técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

6. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

7 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.

8. Para el pago el contratista debera presentar el informe debidamente avalado por el interventor
del contrato.

9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entregamientos.

10. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

11. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
supervisor.

12. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de

las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE
0 a terceros.
13. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion. .
1.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas antes mencionadas para la prestacion del
servicio _

2. Los procesos deberan desarrollarse de acuerdo a la solicitud de la coordinacidn de
mantenimiento y los términos del contrato.

3. El proponente debe especificar validez de la oferta, tiempo de ejecucidn, y garantia que ofrece
por los trabajos y productos suministrados.

4. Reportar periddicamente los aspectos que detecte, diligenciando el formato respectivo,
indicando el impacto que la situacién puede generar y las medidas de correccion que deben
implementarse.

5. Adoptar en todo momento las normas de seguridad industrial, en aras de proteger su vida e
integridad personal.

6. Cuando el contratista este realizando el mantenimiento es indispensable que se tenga la
seflalizacion adecuada y elementos de proteccién personal.

7. Entregar por escrito el reporte de actividades de realice, de acuerdo a lo contratado.

8. El contratista debe cumplir con las politicas de calidad, salud ocupacional, Gestién Ambiental y

comité de infecciones del Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION QUE
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1.7. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL.

>

Pagar los valores pactados como contraprestacién de los servicios contratados y efectivamente
prestados.

Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual.
Brindar todo su apoyo y colaboracion para garantizar un adecuado desarrollo del objeto contractual.
Garantizar las condiciones adecuadas de clima laboral para la ejecucién del objeto contractual.
Ofrecer un trato respetuoso y cordial al CONTRATISTA.

moow

1.8. TIPO DE CONTRATO.
Contrato de Obra.
1.9. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del presente para todos sus efectos juridicos y legales sera en las instalaciones de la
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA y sus sedes.

1.10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

De conformidad con la ley 996 de 2005 o Ley de Garantias Electorales la cual promueve el ejercicio
equitativo y transparente de la democracia representativa y asegura que la contienda democratica se
cumpla en condiciones igualitarias y transparentes para los electores, por ello, la ley establece unas
restricciones al ejercicio de la funcién gubernamental como garantia del equilibrio y la transparencia del
actuar administrativo en medio del debate electoral. Asi las cosas, aun cuando la Resolucién No. 173 de
2021, Manual de Contratacidn de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, permite la contratacion
de manera directa con pluralidad de oferentes, en atencidn a la ley de referencia, que surtira el proceso
por convocatoria publica bajo los parametros establecidos por el Manual Interno de Contratacion.

1.11. PRESUPUESTO OFICIAL.

Conforme a la consulta de precios en el mercado se ha establecido que el valor aproximado del futuro
contrato ascienda a la suma de VEINTISEIS MILLONES NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
VEINTIUN PESOS M/CTE ($ 26.091.921.00), teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del
objeto a contratar, y otros costos tanto directos como indirectos relacionados con los servicios y productos
requeridos. Por lo anterior la dependencia ha llegado a la conclusién de que el presupuesto oficial del
proceso de seleccidn es por la suma de VEINTISEIS MILLONES NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
VEINTIUN PESOS M/CTE ($ 26.091.921.00), incluye impuestos, tasas y demas costos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista para cumplir con el objeto a contratar, de acuerdo con el
analisis realizado por la entidad.

1.12. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Para efectos del presente proceso de seleccidn, la Coordinacién Financiera ha emitido el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 761 de fecha 29 de marzo de 2022, por un valor de VEINTISEIS

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE
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MILLONES NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($ 26.091.921.00), de
los cuales corresponden al rubro Mantenimiento cddigo presupuestal 212020200804.

CAPITULO I1.
2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR.
2.1. MODALIDADES DE PARTICIPACION.
Podran participar todas aquellas personas naturales, juridicas, formas conjuntas de participacion (Uniones
Temporales o Consorcios) que acrediten la capacidad para cumplir con el objeto contractual que no se
encuentren incurso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la constitucion

politica de Colombia y en la ley.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales y demas
similares, la inhabilidad de alguno de los socios se extiende a la persona juridica.

2.2, REQUISITOS HABILITANTES.

Las personas naturales o juridicas, asi como las demas formas conjuntas de participacion deberan acreditar
con la presentacion de sus ofertas los siguientes requisitos habilitantes:

2.2.1. CAPACIDAD JURIDICA.

Los proponentes acreditaran su capacidad juridica mediante la presentacion de la siguiente informacidn:

CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA:

(ANEXO 1 de la Invitacion).

COPIA CEDULA DE CIUDADANIA:

Persona natural o del representante legal de la persona juridica

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA CAMARA Y COMERCIO
Y/O MATRICULA MERCANTIL:

- Proponentes plurales:

En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran presentar propuesta:
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. Consorcio: cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracién y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

. Unién Temporal: cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacién, celebracién y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.

Ademas de lo anterior los proponentes deberan aportar con su propuesta la siguiente documentacion:
1. Consorcios y Uniones Temporales

La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja aceptara que la propuesta sea presentada por
oferentes plurales, quienes en forma conjunta deben informar si su participacién serd a titulo de
Consorcio, Unidn Temporal u otra forma asociativa.

Los consorciados o uniones temporales deberan senalar las reglas basicas que regularan las relaciones
entre ellos, con el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberan estar
conformados a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién, mediante documento suscrito con la firma
autorizada de cada una de las partes, que avale el acuerdo, segun el modelo suministrado en el Pliego
de Condiciones, en el cual se establezca el porcentaje de participacidon de cada uno de los integrantes
y se indique la persona que para todos los efectos los representara.

- Carta de conformacion de consorcios o uniones temporales.

Los proponentes que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
deberan diligenciar los formularios contenidos en los anexos respectivos del presente Pliego de
condiciones, de los cuales se podran determinar los siguientes datos:

OBJETO El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

PARTICIPACION Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las
relaciones que se den frente a la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja rigen por el principio
de solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan determinar el
alcance, contenido y extension o porcentaje de la participacion de cada uno en la ejecucion del objeto
del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la
propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaeran
exclusivamente sobre la persona que incurrid en falta o en el incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacién no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la
ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja.
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Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen la extension de la
participacion en la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera que su participacion es por
porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, la ESE Hospital Universitario San
Rafael de Tunja las aplicara por igual a todos los integrantes.

DURACION: La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, deberd ser minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del proceso de seleccion, la liquidacidon del contrato y un afio mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del Contrato.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE La designacion de un representante que debera estar facultado para
actuar en nombre y representacion del consorcio o unidn temporal; igualmente, debera designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

DOMICILIO: debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la union temporal con indicacién de
la direccion, teléfono, fax y correo electrénico.

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de los Consorcios o Uniones
Temporales debera aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia y representacion legal
exigida para tales personas en los presentes Pliegos y cumplir con los requisitos de participacion
sefialados para personas naturales y juridicas segun sea su naturaleza.

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es
inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

Adicionalmente, deberan presentar manifestacion clara y expresa sobre responsabilidad solidaria e
ilimitada de los miembros del consorcio, y limitadas para las uniones temporales, de acuerdo con la
participacion de sus miembros durante la ejecucion del contrato.

Manifestacion expresa de que las partes integrantes no podran revocar el consocio o unidn temporal,
durante el tiempo de ejecucion del contrato y un afio mas, como también que ninguna de ellas podra
ceder su participacion en el consocio o unién temporal a los demas integrantes.

2. Proponentes Extranjeros

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran interesados de origen extranjero las empresas
que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion colombiana, sea que tengan o no domicilio
en Colombia a través de sucursales, y las personas naturales que no tengan la nacionalidad colombiana.
Para todos los efectos, las Propuestas de Proponentes de origen extranjero se someteran a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

Validez de los Documentos otorgados en el Exterior.
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1. Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los

documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de
éste, por el de una nacidén amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los cdnsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a
las leyes del respectivo pais.

Surtido el trdmite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacidn de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

2. Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite de Consularizacién
sefialado en el numeral (1) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la
Convencidn de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacidn para
documentos pilblicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso, sélo sera exigible la
Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y
el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Si la Apostilla estd dada en idioma distinto del castellano, deberd presentarse acompafiada de una
traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

3. Los Proponentes provenientes de aquellos paises signatarios de la Convencién de La Haya
citada en el numeral (2) anterior podrén optar, como procedimiento de legalizacién de los documentos
otorgados en el exterior, por la consularizacidén descrita en el numeral (1) anterior o por la Apostilla
descrita en el numeral (2) anterior.

4, Los formularios anexos al pliego que deben completar los Proponentes, no deberan contar con
el procedimiento descrito en los numerales (1) o (2) anteriores.

5. Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompafados de una traduccion oficial a dicho idioma, traduccién que debera ser
efectuada por un traductor oficial debidamente registrado como tal en Colombia.

6. La consularizacién o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse
en original so pena de tenerse como no presentadas.

-Apoderado.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del Concurso de Méritos, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi
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como el Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo
con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcios, uniones temporales u otras formas de asociacion y en tal caso, bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes en cualquier
forma de asociacion con los requisitos de autenticacion, consularizacion y traduccién exigidos en el
Cddigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion de la forma asociativa.

-Reciprocidad.

Los proponentes de origen extranjero recibirdn igual tratamiento que los de origen nacional (en los
términos previstos en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el
pais de su nacionalidad y Colombia, en el sentido que a las ofertas de servicios colombianos se les
concederd en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones,
requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos celebrados con el sector
publico.

3. Sociedad andnima abierta

Si el proponente es una sociedad andnima abierta interesada en que para los efectos del articulo 8,
numeral 1, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, ademas de los
documentos sefialados en el numeral anterior, debera aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la
que conste que ésta tiene tal cardcter por cuanto reune los requisitos.

AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO:

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unidn
Temporal requiere autorizacién de sus 6rganos de direccion para conformar consorcio o unién temporal
y presentar oferta, deberdn anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser
previa a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberd anexarse el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por
el valor propuesto y deberd presentarla.

RUT:

(Registro Unico Tributario) ACTUALIZADO, el proponente debera presentar copia de este documento.

El proponente deberd anexar copia del documento que acredite el régimen tributario al que pertenece
con el R.U.T. actualizado. Si el contrato se suscribe con un consorcio o una union temporal, el
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contratista debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria antes de la iniciacién de la
ejecucion.

CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS:

Para persona natural o juridica y su representante legal, segiin corresponda. Si el proponente no allega
la entidad deberd constatar estos antecedentes. (NO MAYOR A TRES MESES).

CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES:

Para persona natural o juridica y su representante legal, segin corresponda. Si el proponente no
allega la entidad debera constatar estos antecedentes. (NO MAYOR A TRES MESES).

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

Para persona natural o juridica y su representante legal, seglin corresponda. Si el proponente no allega
la entidad debera constatar estos antecedentes. (NO MAYOR A TRES MESES).

LIBRETA MILITAR HOMBRES MENORES DE 50 ANOS:

(Persona natural o representante legal de la persona juridica).

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES:

(ANEXO 2 de la Invitacién).

DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA
CONTRATAR:

(ANEXO 3 de la Invitacion).

CERTIFICACION SOBRE SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ACTUALIZADO:

El proponente deberd acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad
con la Ley, a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, de la siguiente manera:
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Para personas juridicas

- Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de

ley.

- Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la ley no requiera Revisor Fiscal.

- La certificacion requerida debera tener una expedicion no superior a un (1) mes.
- Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de
integrantes debera aportar la respectiva certificacion.

Para personas naturales:

- Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 100 de 1993, articulo 4, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995;
esto es, aportes para la seguridad social en salud y pensiones. Si tienen trabajadores a su
servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los
parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia
con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deben acreditar que se encuentran
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asf
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, mediante la presentacién
de certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando sea el caso, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en
que la persona juridica tenga menos de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente deberd anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona juridico, debera aportar el certificado aqui exigido.

El no cumplimiento de este requisito ocasiona el rechazo de la oferta por incumplimiento a las
normas aqui citadas.

OBSERVACION: Téngase en cuenta que el pago para las personas naturales se genera en
forma anticipada y para personas juridicas mes vencido.

Nota: Cuando la certificacion sea expedida por el Revisor Fiscal, se debe allegar:

Sus

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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- Cedula de ciudadania del Revisor Fiscal.
- Copia de la tarjeta profesional.
- Antecedentes disciplinarios de la profesion.

KARDEX DE PROVEEDORES:

Estar inscrito y actualizado en el Kardex de Proveedores de la E.S.E Hospital San Rafael de Tunja.

REGISTRO DE PROVEEDORES. Se realiza en el KARDEX DE PROVEEDORES, el cual estara bajo
la administracion del area de Contratacién de la Entidad, para tal efecto se manejaré el Formulario
Unico de Inscripcion el cual se encuentra en la pagina institucional
www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co, con el fin de crear y mantener una base de datos (comerciales,
financieros y legales) de las personas juridicas o naturales que manifiesten su intencién de contratar
con la Empresa; en todo caso quienes deseen participar en los procesos de contratacién, deberan
inscribirse en el registro de proveedores, a través del formulario previsto para tal fin; antes de la
fecha de la presentacién de propuestas. El registro debera actualizarse cada tres meses.

PARAGRAFO 1. El 4rea encargada del registro de proveedores y del manejo del KARDEX DE
PROVEEDORES es el area de Contratacion a través de profesional del area.

PARAGRAFO 2. Para la inscripcién en el KARDEX DE PROVEEDORES, el proveedor interesado
deberd diligenciar el formato disefiado para tal fin y anexar los documentos soporte, estos
documentos deberan ser remitidos al correo institucional que se indique en la plataforma; a los
quince (15) dias calendario recibira en el correo inscrito el usuario y la clave de acceso a la plataforma
virtual de contratacién directa de la Entidad; con dicha clave podré acceder a consultar cada una de
las necesidades a contratar bajo la modalidad de contratacion directa.

HINSCRIPCION EN EL KARDEX DE PROVEEDORES by o
ACTIVIDAD RESPONSAB
Ingreso a la pagina del hospital en el link de contratacidn. Diferentes
https: //www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co/nuevo sitio/es/ .
interesados.
A Diferentes
Ingreso a crear usuario o proveedor. interesados.
Diligenciar el formulario,
http://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co/newcont Diferentes
ratacion/form registro proveedor.php interesados.
Remitir al correo institucional
contratacion5@hospitalsanrafaeltunja.gov.co, los siguientes
documentos: Diferentes
e Cémara de comercio y/o existencia de la empresa con fecha Interesados.
de expedicion inferior a treinta (30) dias, actualizada.
. Registro Unico Tributario - RUT.
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e  Cedula del Representante legal.
»  Antecedentes fiscales de la empresa y del representante legal.
»  Antecedentes disciplinarios de la empresa y de representante
legal.
e  Antecedentes judiciales del representante legal.
. Registro Unico de proponentes - RUP.
e  Certificado de parafiscalidad del mes actual emitido por el
revisor fiscal o representante legal, con su respectiva tarjeta
profesional y cedula de ciudadania y/o pago de seguridad
soclal.
e  Formulario SARLAFT.
e  Libreta militar representante legal (hombres menores de 50
afos).
« Hoja de vida de la funcion pablica del SIGEP y/o DAFP.
e Certificado de medidas correctivas.
S e CONTRATACION
REVISION DE . :
DOC%IMENTACIGQ Revisar los documentos presentados. Cor?trrziadc?én
e Asignar contrasefia en un periodo maximo de quince (15) dias hrea de
calendario contados a partir de la fecha de recibo de la o
e contratacion.
documentacion.
RIG R SR SEGUIMIENTO
ACTUALIZACION | ] )
e R Presentar los documentos para actualizar (una vez cada 90 dias). Proveedor.

HOJA DE VIDA DE PERSONA NATURAL O JURIDICA:

Para persona natural soporte que evidencie que se registr6 la informacion de la hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Puablico — SIGEP en el portal del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica o Hoja de vida de persona natural —formato del Departamento

Administrativo de la Funcidon Puablica.

Para persona Juridica Hoja de vida de persona juridica ~formato del Departamento Administrativo de

la Funcion Pablica.

CERTIFICACION BANCARIA

Certificacion bancaria expedida por una organizacion bancaria, no mayor a un afio de vigencia.

FORMULARIO SARLAFT:

(ANEXO 6 de la Invitacion)

2.2.2. CAPACIDAD TECNICA
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Los proponentes acreditaran su capacidad técnica mediante la presentacién de la siguiente informacion

PROPUESTA TECNICA

(ANEXO 5 de la Invitacion)

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debera adjuntar tres (03) certificaciones 6 contratos celebrados con entidades pUblicas
o privadas, nacionales o internacionales, con objeto de similar naturaleza y alcance y cuyo valor sea
igual o superior al 100 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles.
Los contratos con los que se demuestre la experiencia general deben ser diferentes a la experiencia
especifica.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El oferente debera tener experiencia en la ejecucion de dos (02) contratos con entidades hospitalarias
pUblicas 6 privadas, donde se hubiese realizado el mantenimiento a la infraestructura, en el que haya
superado por el 100% el valor de! presupuesto actual.

2.3. CRONOGRAMA.
ACTIVIDAD FECHA LUGAR, HORA Y OBSERVACIONES.
Publicacién de los 19 de abril Sera publicada en la pagina de la institucion
término de referencia de 2022 https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
preliminares. ' Electrénico para la Contratacion Pablica -1 SECOP-.
Observaciones a los 19y 20 de Unicamente se recibiran en la Oficina de Contratacion y/o e-
términos de referencia abril de mail: contratacion@hospitalsanrafaeltunja.gov.co del 19y 20 de
preliminares. 2022. abril de 2022, a las 05:00 p.m.
. Sera publicada en la pagina de la institucion
i?)sszl:\?i?o:;gs 2dled§03l;rll https:/(www.hOSpitaIsanrafae!tunja.gov.co y Sistema
) ' Electrdnico para la Contratacion Pdblica -1 SECOP-.
.| Serd mediante acto administrativo y publicado en la pagina de
't‘;iﬁggggr:a 2§ed§0;l;rll la institucion https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y
) ) Sistema Electrénico para la Contratacion PUblica -1 SECOP-.
Publicacion términos 21 de abril Sera publicada en la pagina de la institucion
de referencia de 2022 https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
definitivo. ' Electrénico para la Contratacién Publica -1 SECOP-.
Observaciones a los Del 21 al Unicamente se recibiran en la Oficina de Contratacion y/o e-
términos de referencia | 22 de abril mail: contratacion@hospitalsanrafaeltunja.gov.co del 21 al 22
definitivos. de 2022. de abril de 2022, a las 05:00 p.m.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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Respuesta a las

Serd publicada en la pagina de la institucion

obse,rvaciones Y 25 de abril https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
exp_edlqon de adendas, | de 2022. Electrénico para la Contratacion Piblica -1 SECOP-.
si hay lugar a ello.

Cierre de contratacion 26 de abril Se recibiran en la Oficina de Contratacion, hasta las 05:00 p.m.,
(Entrega de de 2022 del 26 de abril de 2022. Se procedera a levantar el acta de
Propuesta). ) cCierre correspondiente.

Evaluacion de Del 26 al | Area encargadas de evaluar y sera publicada en la pagina de la
27 de abril | institucion https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
propuestas. de 2022, Electrdnico para la Contratacién Publica -1 SECOP-.
o . Serd publicada en la pagina de la institucidn
ev:IltJngcliC:r?g?eﬂ;iI:ar dedzeoazgrll https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
) ) __ Electrénico para la Contratacién Pdblica -1 SECOP-.
; . Unicamente se recibiran en la Oficina de Contratacion y/o e-
e\g?jaegc’?r?grej?n?ir::r dedzeoazl;rll mail: contratacion@hospitalsanrafaeltunja.gov.co del 29 de abril
) ) de 2022, a las 4:00 p.m.
Respuesta a las 02 de Sera publicada en la pagina de la institucidn
Observaciones a la mayo de https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
evaluacion preliminar, 2022, Electrénico para la Contratacion Pablica -1 SECOP-.
N 02 de Seré publicada en la pagina de la institucién
evZ::nggf\I%r;fcilr?itIi?/ 3 mayo de https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y Sistema
' 2022. Electrénico para la Contratacion Pdblica -1 SECOP-.
03 de Serd mediante acto administrativo y Sera publicada en la pagina
Adjudicacién mayo de de la institucion https://www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y
2022. Sistema Electrdnico para la Contratacion Piblica -1 SECOP-.

2.4. EXPEDICION DE ADENDAS

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, se reserva el derecho de modificar el presente
cronograma a su libre albedrio y segdn las necesidades de la entidad, para lo cual lo hara constar por escrito

a través de adenda la cual se publicara en la pagina web de la institucidn y en el SECOP I

2.5. LUGAR, HORA Y FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS

La propuesta debe entregarse en la Oficina de Contratacion del Hospital Universitario San Rafael de la

ciudad de Tunja.

Se tendra por fecha y hora de recibo, la fecha y hora de llegada a la Oficina de Contratacion.

La propuesta con toda la informacién necesaria debe presentarse foliada, en original en sobre sellado.

La propuesta deberd presentarse firmada, encuadernada, indice paginado; asi mismo la propuesta técnica
y econdmica debera ser presentada en medio magnético.

Las fotocopias que se incluyan en las propuestas deberan ser legibles.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
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Asi mismo, la propuesta debe presentarse sin borrones, tachaduras ni enmendaduras que puedan afectar
sus caracteristicas, cantidades, valores unitarios o valores totales; so pena de ser inadmitida.

En caso de efectuarse alguna aclaracion se debera colocar una nota explicativa de la misma, debidamente
rubricada por el proponente.

Por ninglin motivo se admitirdn propuestas presentadas después del dia y hora sefalados para el derre.
Después de recibidas las propuestas no se permite el retiro parcial de ninguna de ellas.

Las propuestas deberan estar suscritas en original por la persona natural o por el representante legal de la
persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal.
Carrera 11 No 27 - 27 E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

La propuesta debe presentarse directamente por el proponente o su delegado cuando se es persona natural
o personalmente por el representante legal de la persona juridica.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta,
La E.S.E, en ningln caso, sera responsable de los mismos.

NOTA: Para todos los casos el proponente deberd manifestar en su propuesta que no se encuentra incurso
en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la
Constitucion Politica, Ley 80 del 93 y demds normas concordantes.

2.6. APERTURA DE LAS PROPUESTA

La propuesta debe entregarse en la Oficina de Contratacion de la Hospital Universitario San Rafael de la
ciudad de Tunja.

Se tendra por fecha y hora de recibo, la fecha y hora de llegada a la Oficina designada.

La propuesta con toda la informacion necesaria debe presentarse con indice foliada, en original y en sobre
sellado. (OBLIGATORIO).

La propuesta deberd presentarse firmada, encuadernada, indice paginado y foliado a los cuales se presente;
asi mismo la propuesta técnica y econdmica debera ser presentada en medio magnética.
Las fotocopias que se incluyan en las propuestas deberan ser legibles.

Asi mismo, la propuesta debe presentarse sin borrones, tachaduras ni enmendaduras que puedan afectar
sus caracteristicas, cantidades, valores unitarios o valores totales; so pena de ser in admitida

2.7. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA

La propuesta deberd presentarse con una vigencia minima de ciento sesenta (60) dias calendario, contados
a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADAA TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD ’
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2.8. CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE

—

10.
11,

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos técnicos, habilitantes y de experiencia exigidos.
Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion suministrada por el
proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados
por aquél.

Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

Cuando la propuesta sea juridicamente inhabilitada.

Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la
salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido
en los términos de referencia.

Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto
en las especificaciones establecidas en los presentes términos de referencia.

Si la oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado ¢ si supera el valor de administracién
establecido por la entidad.

Adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcion, las unidades o cantidades
establecidas en el FORMATO DENOMINADO ANEXO PRESUPUESTAL - Oferta Econémica.

Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicién.

La omision de alguno de los documentos minimos habilitantes que no haya sido subsanado dentro
del término establecido otorgado por la entidad.

Cuando no esté inscrito en el Kardex de proveedores de acuerdo a lo establecido en el manual interno
de contratacion.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
interna, proyectos de conceptos de evaluacién o de respuesta a observaciones no enviados
oficialmente a los proponentes.

Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o
acuerdos entre los mismos o se incurra en alguna situacién dirigida a defraudar o distorsionar el
presente proceso.

Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes, o que haga patte de consorcios o uniones temporales.

Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona juridica, ostenten igual
condicién en otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el
presente proceso de seleccion.

Cuando el objeto social no guarde directa relacion con el objeto a contratar.

Cuando modifique los documentos Anexos de la presente Invitacion (Anexo 1 - 6)

Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de referencia.

2.9. CONSULTAS, OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.

Dentro del plazo del proceso de seleccion, cualquier interesado puede solicitar aclaraciones adicionales
especificas del presente proceso de seleccién radicandolas en la Oficina de Contratacion y/o e-mail:
contratacion@hospitalsanrafaeltunja.gov.co dentro del término establecido en el cronograma.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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Si no se presentan solicitudes de aclaracion, se entenderd que el proyecto de términos de referencia se ha
encontrado satisfactorio y que no existen dudas sobre los mismos.

Por consiguiente, no se aceptaran posteriormente reclamos fundamentados en discrepancias, errores,
omisiones o dudas de los términos, salvo la solicitud de aclaraciones adicionales.

2.10. MODIFICACIONES AL TERMINOS DE REFERENCIA.

Si EL HOSPITAL considera necesario hacer modificaciones al presente proceso de seleccién, o si decide
aplazar alguna fecha de la misma, lo haré por medio de adenda que sera publicado en el link Kardex y en
la pdgina del SECOP I.

2.11. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de presentarse, se dara uso al sistema de sorteo por balotas.

En caso de persistir el empate se tendra en cuenta lo establecido en la ley 2069 de 2020.
2.12. DECLARACION DE DESIERTA.

Seleccion objetiva, cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los términos de referencia, cuando no se
presente propuesta alguna o en general cuando falte voluntad de participacién. Para este caso, se
procederd, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Interno de Contratacion.

1. No definir claramente las condiciones de costo y calidad de los bienes, obras o servicios ofrecidos;

2. No contener reglas claras y completas que permitan la escogencia objetiva de los bienes y/o
servicios a contratar;

3. Cuando la oferta induzca a error y que no permita la formulacion de escogencia clara y concretas
para la entidad.

4. Cuando no se presente propuesta alguna o ninguna propuesta se ajuste a los requerimientos de la
entidad, o cuando falte voluntad de participacion.

5. Cuando las propuestas sobrepasen el valor del presupuesto oficial.

2.13. CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003, podran
desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual, en el presente
proceso de seleccion y posterior contrato.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Cédigo Contencioso
Administrativo. (Capitulo IV Titulo 1 Articulo 17 y siguientes).

2.14. CIERRE DE LA INVITACION.

El cierre del proceso de seleccion se realizard el dia y hora sefialado en el cronograma, en la oficina de
Contratacion, ubicada en la carrera 11 No. 27-27 Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMAC!ON QUE
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Llegado el plazo maximo para presentacion de ofertas la entidad elaborard un documento denominado
ACTA DE CIERRE, la cual, conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién, contendra la constancia
de presentacion de las ofertas, el nombre del oferente y la hora de presentacion de la oferta.
Esta acta se publicara en la pagina web de la institucion link Kardex y en el SECOP I en la oportunidad
establecida para el efecto en el Cronograma del proceso de contratacién o a mas tardar el dia habil siguiente
a la fecha de presentacion de ofertas.

2.15. IDIOMA DE LA OFERTA.

La oferta que prepare el proponente, la correspondencia y documentos relativos a ella que intercambien el
oferente y la entidad licitante deberan redactarse en idioma espafiol.

CAPITULO III.
3. CALIFICACION DE PROPUESTA.

3.1. CRITERIOS Y FACTORES DE CALIFICACION.

CRITERIO DE SELECCION PUNTAIJE
JURIDICO HABILITA
TECNICO HABILITA

EXPERIENCIA HABILITA

3.2. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION.

Para efectos de evaluacion y calificacion de precios de los proponentes que se presenten, se realizara
verificacién de los items requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendrén en cuenta
Unicamente los proveedores que coticen el 100% de los servicios que se solicitan por la Subgerencia
Administrativa y Financiera , tanto en cantidad de items, como en valor por items, para lo cual sera calificado
y tenido en cuenta el valor total ofertado incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen
tributario al que pertenezca, se calificara la sumatoria de los valores unitarios de los items sefialados en el
numeral 5.1 “Soporte técnico del bien o servicio”; al cual se adjudicara el contrato por el precio de la
propuesta presentada y que sea la de menor valor sin superar el presupuesto asignado para esta
contratacion.

3.3. CRITERIOS DE SELECCION.

Una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla, los criterios técnicos, juridicos, y de experiencia
y la oferta econémica sea de menor valor.

NOTA: 1. No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta que
no cotice todos los items.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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3.4. VALORES AGREGADOS

N/A
CAPITULO 1V.

4. DEL CONTRATO.
4.1, LEGALIZACION DEL CONTRATO.

La firma del contrato se debe realizar dentro de la fecha establecida en el cronograma de los términos de
referencia.

4.2. PLAZO DEL CONTRATO.

El Plazo de ejecucion del Contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta 30 de julio de 2022.
4.3, GARANTIAS DEL CONTRATO.

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar los

amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar
son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE SI | NO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento general del X Diez (10%) por ciento del valor | Duracién del contrato y
contrato total del contrato cuatro (4) meses mds
Calidad de los elementos o X Diez (10%) por el valor total | Duracién del contrato y
servicios. del contrato un (1) afio mas.

Nota: Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura
del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto.

4.4. CESION DE DERECHOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y REGULACION JURIDICA.

El proponente favorecido no podré ceder sus derechos u obligaciones, sin autorizacion expresa y por escrito
de EL HOSPITAL. :

El contrato objeto del presente requerimiento se regira por el Acuerdo No. 011 de 2019, mediante el cual
se adopta el estatuto contractual de la ESE Hospital Universitario San Rafael De Tunja, la Resolucion Interna
No 173 de 2022, por medio de la cual se establece el manual interno de contratacion y por las normas de
derecho civil y comercial aplicables a las empresas sociales del estado.

4.5. CADUCIDAD.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
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La declaratoria de caducidad debera proferirse por EL. HOSPITAL mediante resolucion motivada, en la cual
expresara la causa o las causas que dieron lugar a ella y se ordenara hacer efectivas las multas, si no se
hubieren decretado antes.

Contra dicha providencia cabe el recurso de reposicion en los términos establecidos legalmente.

4.6. FORMA DE PAGO.
EI HOSPITAL pagara al CONTRATISTA mediante actas parciales de acuerdo al servicio realizado, dentro de
los 90 dias siguientes a la radicacion de la factura, previa presentaciéon de pago de seguridad social e

informe de cumplimiento por parte del supervisor.

En Tunja a los diecinueve (19) dias del mes de abril del afio dos mil veintidds (2022)

A
YULIETH ALEXANDRA PARRA RONCANCIO NELSON J. UL'OA CALVO
Subgerente Administrativa y Figanciera Subgerente de Servicios de salud
MONICA M LO NO FORERQ | ERNANREMIREZ ALVAREZ

Asesora de Desarrollo de Servicios

‘7 '> —\
Reviso: LAU THERINRE R1V

Coordinadora actividades de contratacion

Elaboro: ANDRES FELIPE CHACON DI
Tecndlogo Administrativo de Contratacién

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad y Fecha dd/mm/aaaa

Sefiores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Ciudad

Yo, identificado con C.C. No. de , actuando
en nombre propio y en representacion de , debidamente registrada en la CAmara de
Comercio de con numero mercantil (o en nombre propio, o en representacion
de una persona natural, segln el caso) domiciliada en por medio de la presente me permito

presentar propuesta para la Convocatoria Publica No. 021 de 2022, cuyo objeto es "MANTENIMIENTO A
LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEMA DE AIRE MEDICINAL (SAM), PARA LA
INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION DE AIRE MEDICINAL PARA LA E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.” de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de
Tunja, de acuerdo con las condiciones establecidas en los términos de referencia y declaro:

1. Que conozco los términos de referencia, los ANEXOS, especificaciones y demas documentos del
requerimiento y que acepto todos los requisitos en él contenido.

2. Que en caso de que sea aceptada nuestra propuesta, nos comprometemos a suscribir el contrato
correspondiente, en el lapso de tiempo sefialado en los términos de referencia.

3. Que conozco la informacién general y especifica y demas documentos del Convocatoria Publica No
021 de 2022, cuyo objeto es "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE
SISTEMA DE AIRE MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR
DE GENERACION DE AIRE MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL TUNJA.”, y acepto los requisitos en ellos contenidos.

4. Que tengo en mi poder los documentos que integran los términos de referencia y sus ANEXOS.

5. Que realizaré los tramites necesarios para el perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
contrato en el término sefialado en los términos de referencia.

6. Igualmente sefiald como direccion donde se pueden remitir por correo documentos, notificaciones
o comunicaciones relacionadas con el presente requerimiento, la siguiente:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccion

Teléfono

Correo electrénico

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION QUE
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ANEXO No. 2

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES

Ciudad y Fecha dd/mm/aaaa

Sefores
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
Ciudad

REF.: Convocatoria Publica No. 021 de 2022.

OBJETO: "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEMA DE AIRE
MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION DE AIRE
MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.”

Asunto: Declaracion de no encontrarse incurso de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo la gravedad
de juramento que no me encuentro incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8
de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds normas
concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente la E.S.E.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccion

Teléfono

Correo electrénico

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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ANEXO No. 3

DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Ciudad y Fecha dd/mm/aaaa

Sefiores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Ciudad

REF.: Convocatoria Publica No. 021 de 2022.

OBJETO: “MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEMA DE AIRE

MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION DE AIRE
MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.”

Asunto: Declaracion de tener plena capacidad para contratar.

Yo, , identificado(a) como aparece al pie de mi firma, declaro bajo
la gravedad de juramento que cuento y tengo plena capacidad para obligarme y por lo tanto para celebrar
contratos con entidades publicas, sin tener limitacion alguna para ejercer mi capacidad juridica como
persona.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccion

Teléfono

Correo electrénico

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE
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ANEXO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA

Ciudad y Fecha dd/mm/aaaa

Sefiores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Ciudad

REF.: Convocatoria Publica No. 021 de 2022.

OBJETO: "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEMA DE AIRE
MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION DE AIRE
MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.”

ITEM DESCRIPCION l‘wE?)l CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PRELIMINARES

SUMINISTRO E INSTALACION Y

1.1 DES INSTALACION DE M2 14.00
CERRAMIENTO PLASTICO
1.01.33 DEMOLICION MUROS

12 LADRILLO E = 0.15 mts. M2 78
3.13.18 DEMOLICION  PISOS,

1.3 ANDENES EN CONCRETO HASTA M2 4.2
E= 12 CM INCLUYE RETIRO
1.01.63 DESMONTE MARCOS,

1.4 PUERTAS Y VENTANAS (INCLUYE M2 9.2
RETIRO)
1.01.71 REGATAS SOBRE MUROS

15 EN CONCRETO, LADRILLO Y ML 18.00
BLOQUE

PANETE Y ESTUCO

2.1 1.05.13 PARETE LISO MUROS 1:4 M2 49.50
1.05.02 FILOS Y DILATACIONES EN

2.2 DANETES ML 32.00

2.3 1.09.11 ESTUCO MUROS Y TECHOS M2 128.50

24 1.09.10 ESTUCO BAJO PLACA M2 32.00
1.09.14 FILOS Y DILATACIONES EN

25 ESTUCO ML 32.00

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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ELECTRICA
1.07.15 SALIDA TOMA DOBLE
3.1 CABLE 12AWG HFFR-LS PVC 1/2 | UND 8.00
COMPLETA
1.07.28 SALIDA LAMPARA-TOMA /
3.2 ECONOMICA UND 10.00
SUMINISTRO £ INSTALACION DE
3.3 EXTRACTOR INDUSTRIAL 12" UND 2.00
PINTURA

i1 PINTURA EPOXICA 2 MANOS A | 128.50

BASE DE AGUA DE ALTA ASEPSIA

REDES SANITARIAS

3.10.09 SUMINISTRO E

5.1 INSTALACION DE DESAGUES EN ML 12.00
TUBERIA SANITARIA PVC D=3"

52 E?;Ios PUNTO DE DESAGUES UND 4.00
SUMINISTRO E  INSTALACION

5.3 REJILLAS DE PISO SOSCO 3*2 UND 4.00
ALUMINIO

5.4 2;05.0“9 PUNTO DE DESAGUES PVC UND 200
3"Y4

PISOS

11126 PLACA BASE EN
61 | CONCRETO E= 10 CM 2500 PS M2 8.00

PINTURA EPOXICA 2 MANOS A

6.2 BASE DE AGUA DE ALTA ASEPSIA M2 28.00
PARA PISO
6.3 1.19.07 DEMARCACION  CON ML 20.00

PINTURA TIPO TRAFICO E=0.08 M

MAMPOSTERIA

1.18.09 MURO CARA DOBLE EN
71 ETEBOARD 10 MM M2 15.8

1.13.09 CIELO RASO EN

72 SUPERBOARD 8MM M2 28.00
SUMINISTRO E INSTALACION DE

7.3 MEDIACANA EN PVC, INCLUYE ML 30.00
ACABADO

CARPINTERIA METALICA

1.15.06 PUERTA DE ACCESO EN

8.2 ALUMINIO PERFIL 11/2"X11/2" M2 6.5
1.15.07 SUMINISTRO E
INSTALACION MARCO EN LAMINA

8.3 A=90 CM CAL 18 INC. UND 2
ANTICORROSIVO

SUB-TOTAL COSTOS DIRECTOS

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
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ADMINISTRACION

IMPREVISTOS

UTILIDAD

IVA SOBRE LA UTILIDAD

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ~ COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

ATENTAMENTE:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién

Teléfono

Correo electronico
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ANEXO No. 5

CARACTERISTICAS TECNICAS

Ciudad y Fecha dd/mm/aaaa

Senores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Ciudad

REF.: Convocatoria Publica No. 021 de 2022.

El objeto del contrato sera “"MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEL CUARTO DE SISTEMA
DE AIRE MEDICINAL (SAM), PARA LA INSTALACION DE NUEVO COMPRESOR DE GENERACION
DE AIRE MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.” segtin las
siguientes caracteristicas técnicas:

ITEM DESCRIPCION UND/MED CANT
1. PRELIMINARES
SUMINISTRO E INSTALACION Y DES
11 INSTALACION DE CERRAMIENTO PLASTICO M2 14.00
12 1.01.33 DEMOLICION MUROS LADRILLO E = M2 78
0.15 mts.
13 3.13.18 DEMOLICION PISOS, ANDENES EN M2 42
‘ CONCRETO HASTA E= 12 CM INCLUYE RETIRO '
14 1.01.63 DESMONTE MARCOS, PUERTAS Y M2 52
' VENTANAS (INCLUYE RETIRO) '
1.01.71 REGATAS SOBRE MUROS EN
15 CONCRETO, LADRILLO Y BLOQUE ML 18.00
; 2. PANETE Y ESTUCO
2.1 1.05.13 PANETE LISO MUROS 1:4 M2 49.50
2.2 1.05.02 FILOS Y DILATACIONES EN PANETES ML 32.00
2.3 1.09.11 ESTUCO MUROS Y TECHOS M2 128.50
2.4 1.09.10 ESTUCO BAJO PLACA M2 32.00
25 1.09.14 FILOS Y DILATACIONES EN ESTUCO ML 32.00
3. ELECTRICA
1.07.15 SALIDA TOMA DOBLE CABLE 12AWG
31 HFFR-LS PVC 1/2 COMPLETA UND 8.00

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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1.07.28 SALIDA LAMPARA-TOMA /

3.2 ECONOMICA UND 10.00
SUMINISTRO E INSTALACION DE EXTRACTOR

33 INDUSTRIAL 12" UND 2.00

4. PINTURA

PINTURA EPOXICA 2 MANOS A BASE DE AGUA

41 DE ALTA ASEPSIA M2 128.50

‘ 5. REDES SANITARIAS

3.10.09 SUMINISTRO E INSTALACION DE

>1 DESAGUES EN TUBERIA SANITARIA PVC D=3" ML 12.00

5.2 2.05.08 PUNTO DE DESAGUES D=2" UND 4.00
SUMINISTRO E INSTALACION REJILLAS DE PISO

>3 SOSCO 3*2 ALUMINIO UND 4.00

5.4 2.05.09 PUNTO DE DESAGUES PvVC 3" Y 4" UND 2.00

6. PISOS

1.11.26 PLACA BASE EN CONCRETO E= 10 CM

6.1 2500 PS| M2 8.00
PINTURA EPOXICA 2 MANOS A BASE DE AGUA

6.2 DE ALTA ASEPSIA PARA PISO M2 28.00
1.19.07 DEMARCACION CON PINTURA TIPO

6.3 TRAFICO E=0.08 M ML 20.00

7. MAMPOSTERIA

71 1.18.09 MURO CARA DOBLE EN ETEBOARD 10 M2 15.8
MM

7.2 1.13.09 CIELO RASO EN SUPERBOARD 8MM M2 28.00
SUMINISTRO E INSTALACION DE MEDIACANA

73 EN PVC, INCLUYE ACABADO ML 30.00

8. CARPINTERIA METALICA

1.15.06 PUERTA DE ACCESO EN ALUMINIO

8.2 PERFIL 11/2"X11/2" M2 6.5
1.15.07 SUMINISTRO E INSTALACION MARCO

83 EN LAMINA A=90 CM CAL 18 INC. UND 2
ANTICORROSIVO

ATENTAMENTE:
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Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién

Teléfono

Correo electronico
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ANEXO No. 6
FORMULARIO SARLAFT

CLASE CLIENTE PROVEEDOR | | EMPLEADO | |

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

1. INFORMACION GENERAL
PERSONA NATURAL (Para las Personas Juridicas esta informacion sera la del Representante Legal)

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS [
INDETIFICACION ~ TIPO [cc [ CE. [T1] FECHADEEXPEDICION [ ]
NUMERO [ ] EXPEDIDA EN |
FECHA DE NACIMIENTO [ | LUGAR DE NACIMIENTO |

|
DIRECCION DE RESIDENCIA | | TELEFONO

[ CELULAR | E-MAIL [
DETALLE DE LA ACTIVIDAD

ASALARIADO [ | INDEPENDIENTE [ | ESTUDIANTE [ | socio [ ] PENSIONADO [ ]

CODIGO “CIIU” | |
OCUPACION / PROFESION I NOMBRE DE LA EMPRESA ‘ CARGO QUE DESEMPENA

DIRECCION EMPRESA CIUDAD TELEFONO E-MAIL
|

PERSONA JURIDICA
RAZON SOCIAL: [ | NIT: |

DIRECCION OFICINA PRINICPAL CIUDAD TELEFONO

l
| DIRECCION SUCURSAL O AGENCIA CIUDAD TELEFONO
l [ I
TIPO DE EMPRESA PUBLICA [: PRIVADA [: MIXTA :] INVER. EXTRANJERA

OTRA.CUAL? | | cODIGO ACTIVIDAD “CIIU” |

2.
DEL S% DEL CAPITAL SOCIAL % “3»@E
Rﬁ“'—?ﬁn DETS o"l’(ﬂ? "2 AL PRESENTE CUADRO)
RAZON SOCIAL O NOMBRE "T TIPO DE m{}:mcmn NUMERO

COMPLETO
[ cc.[ JecE[ ITL[ InNIT] ]
[ ce.[ JecE[ [T [ InNIT] ]
[ ce[JcE[ JTr [ N[ ]
|
|

cC[ Jce[ JTrL [ InIT[ ]
cClJcE[ L[ nNIT] ]
3. INFOTMACION FINANCIERA

[ TOTAL ACTIVOS [ $ | TOTAL PASIVOS

[ INGRESOS MENSUALES [ $ | OTROS INGRESOS

| EGRESOS MENSUALES | s | OTROS EGRESOS

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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CONCEPTO DE LOS INGRESOS

4. ACTIVIDAD EN OPERACIONES INTERNACIONALES

REALIZA TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA? S NO TIPO DE l
TRANSACCION
TIPO DE TRANSACCION: IMPORTACION |:| EXPORTACION I:] INVERSIONES ‘:] PRESTAMOS ':] TRANSFERENCIAS I:I

MONEDA

ENTIDAD CIUDAD PAIS

MONTO

TIPO DE PRODUCTO

IDENTIFICACION

5. PERSONAS PEP’'s

£POR SU CARGO MANEJA RECURSOS PUBLICOS? st |Nno[ ]
¢POR SU ACTIVIDAD U OFICIO, GOZA DE RECONOCIMIENTO GENERAL? st |No[ ]
¢EXISTE ALGUN VENCULO ENTRE USTED Y UNA PERSONA PUBLICAMENTE EXPUESTA? st |No[ |
¢ES USTED SUJETO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS EN OTRO PAIS O GRUPO DEPAISES? SI [ | No [ |
£POR SU CARGO O ACTIVIDAD EJERCE ALGUN GRADO DE PODER PUBLICO? [ InNno[ ]

SI SU RESPUESTA ES SI EN ALGUNO DE LOS CASO POR FAVOR INDIQUE:

DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS Y AUTORIZACION CENTRALES DE RIESGO

6.

DECLARO EXPRESAMENTE QUE:

1. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio, actividad, negocio, etc):

2.Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del Marco Legal y los recursos que poseo no
provienen de actividades

1licitas de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

3. La informacién que he suministrado en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y me obligo a
actualizarla anualmente.

4. De manera irrevocable autorizo a la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, para solicitar, consultar, procesar,
suministrar, reportar o

divulgar a cualquier entidad con la que mantenga relacion comercial vigente 6 que se encuentre debidamente
autorizada para administrar o manejar base de datos incluidas las entidades gubernamentales, la informacién
contenida en este formulario.

5. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacién del terrorismo,
grupos terroristas o ’
actividades terroristas

7. INFORMACION BANCARIA

ENTIDAD NUMERO DE LA CUENTA

8. FIRMAY HUELLA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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COMO CONSTANCIA DE HABER LEIDO, ENTENDIDO Y ACEPTADO LO ANTERIOR, DECLARO QUE LA INFORMACION
QUE HE SUMINISTRADO ES EXACTA EN TODAS SUS PARTES Y FIRMO EL SIGUIENTE DOCUMENTO:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL PROVEEDOR O EMPLEADO

HUELLA INDICE DERECHO

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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