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¢ 09 MAY 2022 )

Por medio de la cual se adjudica el proceso de contratacién de la Convocatoria Publica No. 025 de 2022,
cuyc objeto es: “PRESTACION DEL SERVICIO DE: 1) MUESTRED Y ANALISIS FISICO QUIMICG Y
MICROBIOLOGICO DE AGUA POTABLE EN LOS SERVICIOS ASISTENCIALES Y TAMQUES DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE 2} MUEST REO ¥ CARACTERIZACION DE AGUA
RESIDUAL DE LOS PUNTOS DE VERTIMIENTO Y 3 AMALISIS DE AMBIENTES EN CUARTOS DE
ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE

TURIA” ©
EL SUSCRITO GERENTE DE LA £.5.E HOSPITAL UNIVERSTTARIO SAN RAFAEL DE TUNIA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y, en especial 1as otorgadas por la Ley 100 de 1993, el
Estatuto de Contratacién - Acuerdo No. 11 del 12 de junio de 2019, el Manual de Contratacién -Resolucion
Interna No. 173 de 2021, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDG

Que el articulo 2 de la Constitucidn Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos v
deberes consagrados en la Consfitucidn; faciiitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en ia vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar !a convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. =

Que el articuio 208 ibidem preceptia gue la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y seé desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracidn de funciones. =

Que el articulo 365 superior, estableca que los servicios piiblicos son inherentes a la finalidad social del
Fstado, es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, y
estos estaran sometidos al régimen juridico que fije la ley, podran ser prestados por el Estado, directa o
indirectamente, por comunidades organizadas, o por particulares, y en concordancia, el Consejo de Estado
ha sefialado que los servicios pubiicos estaran sometidos al régimen juridico que fije la ley y podran ser
prestados por el Estado directa o indirectamente por comunidades organizadas o por particulares. -

Que la Ley 100 de 1993, “Por la cual se crea el sistema de seguridad soclal integral v se dictan otras
disposiciones”, dispone en el articulo 195 numeral 6 el régimen juridico de las Empresas Sociales de Salud:
“En materia contractual se regird por el derecho privade, pero podrd discrecionaimente utilizar las cldusulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica”. /7

Que la ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sodiales del Estado, creadas por la Nacidn ‘
o per las entidades territoriates para la prastacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen ﬂ’ s

0




HESSEITAL

LIIVERSIV AN

San Rafael

EN EL SAN RAFA

TRABAIAMDS CON 1 8130

cie Tunja

p_revisto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no reguiados por
dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen, ¢~

Que el Decreto 1876 de 1994, “Por €l cual se reglamentan los articulos 96, 97 y 98 del Decreto ley 1298 de
1994 en lo relacionado con las Empresas Sociales del Estado”, dispone en el articulo 1 gue las Empresas
Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria
juridica, patrimonic propio ¥ autonomia administrativa.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 018 del 02 de octubre de 2021, se modifica el Acuerde No. G7
del 08 julio de 2020, mediante el cual se determind en su articulo primero: Aprobar y adoptar el PLAN DE
GESTION, PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”,

presengado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2020 -
2024,

Que mediante la Resoiucion Interna No. 155 del 13 de Julio de 2020, se adaptan los programas estratégicos
come orientadores del plan de desarrolio 2020 - 2024 “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS COMN EL ALMA”
de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja”. /~

Que mediante la Resolucidn Interna No. 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el Modelo Integral De
Prestacién de Salud de la E.5.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja.  ~

Que mediante Acuerde No. 022 de Diciembre 30 de 2021, se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2022. _-

Que la presente necesidad se encuentra incluida en fa Resolucidn Interna No 410 del 22 de diciembre de
2021, por medio de la cual se aprueba & PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2022,

Que el objetivo general del plan de gestion 2020-2024, es mejorar el desempefio de la entidad frente al
cumplimiento de las metas de gestién y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y 1a
eficiencia en la prestacién de los servicios de la salud de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja
para el pericdo 2020-2024.

Que dentro de los objetives especificos del plan de gestion 2020-2024, se encuentra el adelantar procesos
parmanentes de mejoramlento continuo a los procesos de gestion y desarrollo institucional, evaluar y analizar
las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misidn, visidn, objetivos v metas institucionales, con

un equipo humano calificade bajo principios y valores enfocados en la prestacion de servicios con calidad, ~—

Que con la aprobacién del plan de desarrolio denominadc “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL
BLMA" v en relacién al diagnéstico Institucional se realizo la proyeccidn de la misidn de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios v sus
familias a través de talento humano iddneo y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la
sequridad en la atencién humanizada, contribuyendo a la gastion del conocimiento generando confianza,
desarroilo, calidad de vida y responsabilidad social a nuestra comunidad.

Que el abastecimiento de agua, ! saneamiento y 1a higiene se consideran indispensables para una atencion
de calidad segura, segun la OMS, la gestion segura de los servicios de agua y saneamiento, junto con la
aplicacion de buenas practicas de higiene y una correcta gestion de desechos, permiten prevenir muchas
otras enfermedades infecciosas ademas de brindar beneficios indirectos para la salud.

Que se denomina agua potable o agua para consumo humano al agua que puede ser consumida sin
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restriccidn, debido a que, gracias a un proceso de desinfeccidn, no representa un riesgo para la salud, e
término se aplica al agua que cumple con las normas de calidad promulgadas per las autoridades locales e
internacionales. El agua para uso hospitalario debe cumplir con al menos los estidndares habituales, entre
ellos estan el cloro residual, color, pH, sedimentacidn y cuitivo microbioldgico, permitiendo conocer kz calfdad
del agua que se esta utiizande y tomar medidas preventivas para disminuir ias infecciones hospitalarias y
otras enfermedades, la calidad microbioldgica es el pardmetro mas importante en lo que se refiere a las
caracteristicas del agua y su potabilidad. El agua puede ser vehiculo de transmisidn de varias enfermedades
como: colera, fiebre tifoidea, hepatitis, entre otras, ~

Que las aguas residuales hospitalarias contienen una gran variedad de sustandias toxicas y persistentes,
como residuos farmacéuticos, guimicos radioactivos, solventes entre otros, dificlles de tratar por métodos
convencionales, sumade a la dificuitad de los procesos bioldgicos para degradar compuestos de compleja
tratabilidad que estdn presentes en aguas residuales hospitalarias, por ejemplo, antibidticos. La
caracterizacién de las aguas residuaies es importante ya que se permite identificar qué sustancias se estan
praduciendo en el hospital y tomar decisiones para evitar afectaciones a la salud piblica y ai medio ambiente.

Que los residucs hospitalarios reprasentan una problematica de salud pablica por su credmiento actual vy
potendial de afectar la salud y el ambiente, seglin lo reportado por Da Silva en Brasit [1]. Segun la
{Organizacion Mundial de la Satud (GMS) los residuos hospitalarios causaron, en el afio 2000 en el mundo, 21
millones de casos de hepatitis B, dos millones de casos de hepatitis C y 260 mil infecciones de VIH. -

Que la ESE Hospitat Universitario San Rafael Tunja es una IPS de aita complejidad ia cual requiere el uso de

agua apta para la prestacion de los servicios de salud en diferentes procesos como alimentacian,
esterilizacién, bafo de pacientes, limpieza y desinfecddn, consumo humano; sus aguas residuales deben

cumplir la normatividad vigente en los puntos de vertimiento de la Institudidn, sumado a o anterlor la
desinfeccién de los cuartos de almacenamiento de residuos debe realizarse de acuerdo al VSP-PT-05 3
PROTOCOLC DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS HOSPITALARIAS, por lo cual es muy importante

varificar su efectividad mediante mediciones microbioldgicas como medida preventiva y realizar las
correcciones necesarias.

Que teniando en quenta lo anterfor se requiere realizar muestreo simple y andlisis fisico guimico v
microbiologico a trainta y dos (32) puntos de agua potable de fa red de distribucidn en los diferentes servicios
de la institucion. Sumado a lo anterior realizar muestrec compuesto de 8 horas y andlisis de agua residual
seglin resolucidn 631 de 2015 en dneo puntos (5) puntos de vertimiento ubicados une a la entrada del
parqueadero, otro frente a la entrada principal dal HUSRT, el tercero en |a sede de Unidad Materno infantil
UMI estos muestrecs se deben realizar en dos campaiias para verificar la efectividad de las acciones incluidas
en relacion con el vertimiento, ademds de okros requerimientos gue puedan presentarse en el Hospital,
adicionalmente se requiere realizar treinta y un (31) analisis microbioldgicos de ambientes, con el fin de llevar
registro, seguimiento y dar cumpli;r)iento a las exigencias dadas en la normatividad y lo requerido por la
autoridad ambiental y sanitaria.

Que ios analisis requeridos deben dar cumplimiento a o exigide en la siguiente nermatividad: ¢ Resolucidn

631 de 2015 Por la cual se establecen los parametros y valores limites maximos permisi-bles en los
vertirnieritos puntuales a cuerpos de agua superficiales v a los sistemas de alcantarillado plblico v se dictan

otras disposiciones. « Degrefo 1575 de 2007 Por medio de la cual se sefialan caracter{sticas, instrumentos
basicos y frecuencias del sistema de control y vigilancia para la calidad del agua para con-sumo humano, »
Resolucidon 1164 de 2002 Por |a cual se adopta el Manual de Procedimientos para la Gestidn Integral de los \5
residuos hospitalarios y simiiares” y realizar la Gestion correspondiente feniendo en cuenta los requisitos de }QS
ia Norma Técnica Colombiana IS0 14001:2015.
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Que la necesidad de contratar la PRESTACION DEL SERVICIO DE: 1) MUIESTREQ Y ANALISIS FISICO
QUIMICO Y MICROBIOLOGICO DE AGUA POTABLE EN LOS SERVICIOS ASISTENCIALES Y TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE 2) MUESTREQ Y CARACTERIZACION DE AGUA RESIDUAL DE LOS
PUNTOS DE VERTIMIENTO Y 3) ANALISIS DE AMBIENTES EN CUARTOS DE ALMACENAMIENTO DE
RESIDUOS DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, fue presentada ante el Comité
Directivo por parte de la OFICINA ASESORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS, la cual fue analizada vy
verificada, recomendando a la Gerendia fa pertinencia de la contratacidn de esta necesidad, donde se
establecio que existe presupuesto para garantizar la prestacion det servicio. /

Que dentro del presupuesto para la vigencia 2022, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 783 de fecha 19 de abril de 2022, que corresponden al rubro Otras adguisiciones de servicios.

Que con ta aprobacion del Comité de Contratacion, ef area de contratacién del Hospital publicd en su pagina
web institucional y en ef SECOP I, la Convocatoria Publica No, 025 de 2022, términos de referencia
prefiminares, estudio de conveniencia y oportunidad y anexos, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion
Interna No. 173 de 2021 (Manuat de Contratacion).

Que, dentro del término de traslado contemplado en el cronograma de la Convocatoria Publica, no se
presentaron observaciones a los mismos.

Que mediante Resolucion No. 169 def 27 de abrit de 2022, se dio apertura al proceso de confratacion de Ia
Convocatoria Piblica No. 025 de 2022 v se ord/eno fa publacacron de los términos de referencia definitivos
para este proceso con sus respectivos anexoes.

Que, dentro del término de traslado contemplado en el cronograma de la Convgatoria Piiblica No. 025 de
2022, no se presentaron observaciones a los términos de referenda definitivos.

Que el dia dos (02) de mayo de 2022, a las 10:00 a.m., se realizé el cierre de la Convocatoria Publica No.
025 de 2022, tal y como se habia dispuesto en el cronograma.

Que a dicha Convocatoria Plblica se presentaron cuatro (04) propuestas por parte de ANASCOL §.A.5.,
ANALIZAR LABORATORIO FISICO QUIMICO CONSULTORIA ¥ ANALISIS AMBIENTAL S5.A.5. Y
MAREES S.A.8. E.5.B.

Que se realiza verificacion de la capacidad juridica por parte de la Oficina de Contratacion de las propuestas
radicadas donde se concluyd que fos documentos presentados por ANALIZAR LABORATORIO Fisico
QUIMICO MAREES S.A.8. E.S.P. v ANASCOL S.A.8. cumplen con o establecido en la Convocatoria
Pibiica No. 025 de 2022, mientras que una vez verificada la propuesta de COMSULTORIA ¥ AMALISIS
AMBIENTAL S.A.5. se encuentra que no cumple con lo requerido en la convocatoria, ~

Que se realiza evaluacion técnica y econdmica por parte de la Lider Sistema de Gestion Ambiental y Asesora
Desarrollo de Servicios, de ias propuestas habilitadas juridicamente, quienes emiten su correspondiente
concepto indicando que la propuesta presentada por ANALIZAR LABORATORIC FISICO QUIMICO
cumple con los requisitos téchicos y econdmicos exigidos, misntras que las pr/esentadas por ANASCOL S.A.5,
vy MAREES 5.5.5. E.8.P., no cumplen con lo exigido en la convocatoria.

Que en comité de contratacién se verificd y aprobd las evaluaciones de las propuestas y se corri6 traslado
para presentar observaciones y/o subsanaciones a fa evaluacion preliminar.

Que, dentro del término de trastado contemplado en el cronograma de la Convocatoria Publica, se
presentaron observaciones yfo subsanaciones a la evaluacion preliminar, por parte de ANASCOL 5.A.8,
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Que en comité de contratacion se verificd v aprobo la respuesta a dichas observaciones y/o subsanaciones
la cual fue publicada y emitieron la evaluacién definitiva para la Convocatoria Pablica No. 25 de 2022, sin
recibir observaciones a estd.  —

Que resultado de elic, el Comité de Contratacion recomienda a la gerencia adjudicar la Convocatoria Piblica
No. 25 de 2022 a ANALIZAR LABORATORIO FISICO QUIMICO, en los términos de la evaluacion técnica
y econdmica realizada por la Lider Sistema de Gestidn Amblental y Asesora Desarrollo de Servidios, -~

En mérite de lo expuesto,
RESUTLVE

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR, la Convocatoria Publica No. 025 de 2022, “cuyo objeto es:
“PRESTACIQN DEL SERVICIO DE: 1) MUESTRED Y ANALISIS FISICO QUIMICO Y
MICROBIOLOGICO DE AGUA POTABLE EN LOS SERVICIOS ASISTENCIALFS Y TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE 2) MUESTREDQ Y CARACTERIZACION DE AGUA RESIDUAL
DE LOS PUNTOS DE VERTIMIENTO Y 3) ANALISIS DE AMBIENTES EN CUARTOS DE
ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS DE LA E.S5.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNIAY, a ANALIZAR LABORATORED FiSICO QUIMICO, con Nit. 826.000.346-1, representada
legalmente por MARIA DEEL CARMEN E%TUPINAN APONTE, identificada con cedula de ciudadania No.
46.355.000, por un valor de DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($16.288.720) de conformidad con lo expuesto en Ia parte
motiva del presente acto administrativo.

ARTICULD SEGUNDG: Publiguese v comuniquese a los oferentes por la pagina inshtucional
www.hospitalsanrafaeltunja.gov.co y en el SECOP L <

ARTICULD TERCERG: Contra lg presente resclucidn no procede recurso alguno. -
-

ARTICULO CUARTO: La presente rige a partir de su expedicion.

Dada en Tunja a fos nueve (09) dias del mes de mayo de 2022, »

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ COMPLASE

TT/NOE HURTADD NEIRA
Gerente
E.S.F HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Rewvisé: Laura Catherine Rivera Echenigue (Coordinadora actividades de contratacion), ” §15.
Proyacto: Angela Ochea (Profesional Universitaria). ]
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