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1. INFORMACION GENERAL R
1.1. _ FECHA DE PRESENTACION: | 0 9 MAY 2077
1.2 IMPUTACION PRESUPUESTAL
1.2.1. HNOMBRE: OTROS BIENES TRANSPORTABLES
1.2.2. CODIGO: 2120201003

1.3.  NECESIDAD A CONTRATAR APROBADA EN
EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES CONTRATO. X ORDENDECOMPRA.
SUMINISTRO DE CARPETAS Y CAJAS DE ARCHIVO

1.4. PRODUCTO(S]) DEL OBIETD A CONTRATAR |PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN

RAFAEL TUNJA

2. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
2.1.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

En el afio 2020 el departamento de Boyacd, seglin proyecciones poblacicnales del censo de poblaciones y viviendas
2018, esta conformado por 1.242.731 habitantes, 15.942 habitantes més que en el afio 2015, El 50,7% (612.054) de
la poblacion del departamento son hombres y el restante 49,3% (630.677) son mujeres. (ASIS BOYACA, 2020).

Para el afio 2020 la pirdmide poblacional sigue siendo progresiva, pero con alta tendencia a volverse estacionaria, en
ella se ilustra el descenso de la fecundidad y {a natalidad con un estrechamiento en su base en comparacién con el
reporte del afio 2015, el grupo de edad donde hay mayor cantidad de poblacién es el de 10 a 19 afios, seguido del
de 0a 9 ylos de 20 a 24 afios, y es de resaltar que en relacion a la poblacién del afio 2015, se evidencia un aumernto
de la pablacion de los mayores de 40 afios, lo que indica que cada vez se estd incrementado la poblacion adulta y se
reduce los menores de un afio, (ASIS BOYACA, 2020),

Segun el reporte emitido a través de la plataforma de registro especial de prestadores, el departamento de Boyaca
cuenta con 1695 prestadores de servicios de salud, de los cuales el 75% son profesionales independientes (1274) y
el 22% corresponden a instituciones prestadoras de servicios de salud (367); tan solo el 1% de esta red esta
comprendida por IPS de cardcter departamental (13) siendo el Hospital Universitario San Rafael de Tunja, la (nica
entidad de tercer nivel de atencién plblica de red que cuenta con oferta de servicios especializados para la atencidn
de las demandas de la regidn, ya que también funge como red de apoyo para los departarmentos de Santander,
Casanare y Arauca.

Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia precepta que la funcidn administrativa debe estar
orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademds de la moralidad administrativa propia del quehacer
administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razdn la E.S.E., no puede ser ajena a este principio,
y debe buscar que los temas de la contratacion que maneje la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto
significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez.

Dentro def marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contermpla un régimen juridico
especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas
contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacion de la administracion publica.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales de! Estado, creadas por la Nacién o por fas
entidades territoriales para la prestacidn en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la
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Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las
normas gue las complementen, sustituyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social de! Estado, constituye una categoria especial de
entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e independencia,
autonornia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la poblacién afiliada al Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 018 de 02 de octubre de 2021 se modifica el Acuerdo 07 de julio 08 de 2020
mediante el cual se determind en su ARTICULO PRIMERO: Aprobar y adoptar el PLAN DE GESH()N, PLAN DE
DESARROLLO denominado “EN EL SAMN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA”, presentado por el Gerente de la ESE
Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2020-2024." i

Mediante la Resolucion interna No 155 de 13 de Julio de 2020, se adoptan los programas estratégicos como
orientadores del PLAN DE DESARROLLO 2020-2024 “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA" de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA”.

Mediante la Resolucién interna 079 del 25 de marzo de 2021, se adopta el MODELO INTEGRAL DE PRESTACION DE
SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Mediante Acuerdo No. 022 de diciembre 30 de 2021, se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL SAN PAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022.

La presente necesidad se encuentra inciuida en la Resolucion Interna No 410 del 22 de diciembre de 2021, por medio
de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2022.

El OBJETIVO GENERAL del pian de gestion 2020-2024 es mejorar el desempefio de la entidad frente al cumplimiento
de las metas de gestion y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y la eficiencia en la prestacién
de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el periodo 2020-2024.

Dentro de los OBJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestién 2020-2024 se encuentra el adelantar procesos
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestion y desarrolio institucional, evaluar y analizar las
estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misién, vision, objetivos y metas institucionales, con un equipo
humano calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacion de servicios con calidad.

Con la aprobacion del PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL SAN RAFA TRABAJAMOS CON EL ALMA” y en
relacién al diagnéstico Institucional se realizd la proyeccion de la mision de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios y sus familias a través de talento
humano idoneo y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la seguridad en la atencién humanizada,
contribuyendo a la gestién del conocimiento generando confianza, desarrollo, calidad de vida y responsabilidad social
a nuestra comunidad.

La adquisicion de los elementos de archivo resulta ser vitales para e! correcto desarrolio de las funciones vy la
organizacion de los diferentes procesos de las dependencias que conforman la estructura de la entidad y por ende la
carencia de los mismos, dificulta las actividades diarias, tal como lo dispone el Acuerdo No 5 de 2013 “Por el cual se
establecen los criterios basicos paro la clasificacion, ordenacion y descripcion de los archivos en las entidades publicas
y privadas que cumplen funciones pubiicas y se dictan otras disposiciones” en su capitulo II clasificacién documental
en los Articulo 5°. Clasificacion documental. Las entidades del Estado deben desarroliar procesos de clasificacion
documental, cuyo resultado es el cuadro de clasificacién de documentos, represantado en los siguientes niveles v
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subniveles: fonda, subfonda, seccidn, subseccion, serie, subsane, unidad documental compuesta, unidad documenial
simple, Articulo 6°. Clasificacidn ducumental en los archivos da gestion: Las diferentes dependencias de la entided,
con fundamento en el Cuadro de Clasificacidn Docurnental y ta Tabla de Retencién Documental (TRD), deben velar
por la clasificacion de los documentos gue conforman los archivos de gestion, mediante la identificacién de los tipos
documentales producidos en dasarrollo de la gestion administrativa, la agrupacion de fos mismos en expedientes,
subseries y series, atendiendo a los principios de procedencia, orden original y demds requisitos exigidos en |z
normatividad que sobre esta materia expida el Archive General de la Nacién, Articulo 7°. Clasificacion documental en
el archivo central. Todas las entidades del Estado estédn en |a obligacidn de conformar un archivo central institucional,
responsalle de recibir, organizar, custodiar, describir, controlar v prestar el servicio de consulta de los documentas
recibides en transferencia primaria de los distintos archivos de gestion de la entidad.

r

Asi mismo, la precitade Ley General de Archivos 594 del afio 2000 en el ttulo V, Gestion de Documentos, Articulo
21. Programas de Gestion Documental, establece que: “Las entidades piblicas deberan elaborar programas de
gestion de documentos

Por lo anterior y para dar cumplimiento al Programa de Gestion Documental, se debe contar con elementos propios
necesarios para la adecuade organizacién y conservacion de los documentos de archivo, entre estos se encuentran
las cajas para archivo, sin las cuales la documentacion ademds de no estar organizada quedaria expuesta
directamente a elementos de contaminacién atmosférica. Que el Articulo 5 Acuerdo 48 de 2000 del afio 2000, "Por
el cuai se desarrolia el articulo 59 del capftulo conservacién de documentos del reglamento general de archivos sobre
conservacion preventiva, conservacion v restauracion documental”, emitido por el Consejo Directivo del Archivo
General de la Nacion, indica: Aval. Los materiales de intervencidn, asi como los procedimientos metodoldgicos que
se implementen en cualguiera de las fases de conservacion preventiva, conservacion vy restauracidn documenitzl
serdn avalados por el laboratorio de restauracion del Archivo General de fa Nacién mediante los acuardos,
resoluciones o normas técnicas que se expidan en este sentido.

Teniendo en cuenta e! conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a la planificacidn, manejo v
organizacion de fa documentacién producidos vy recibidos por todas las unidades funcionales, desde su origen hasta
su destino final con el objeto de facilitar su utilizacién y conservacion, para lo cual la £.5.E. Hospital Universitario de
Tunja, se encuentra obligada a estandarizar, organizar, disefiar e implementar todos los Instrumentos Archivisticos
necesarios con el fin de dar cumplimiento de la Ley 594 de 2000 "Ley General de Archivos" y demés disposiciones
emitidas por el Archive General de la Nacidn — AGN-. Ademds de lo anterior el hospital requiere los alementos
esenciales para el trabajo de! archivo central de historias clinicas y de otras series documentales, es por eso que se
hace necesario contratar el SUMINISTRO DE CARPETAS Y CAJAS DE ARCHIVO y esta fue presentada ante el Comité
Directivo por parte del Subgerente administrativa y financiera, la cual fue analizada y verificada, recomendando a la
Gerenciz la pertinencia de |2 contratacién de esta necesidad, donde se establecié que existe presupuesto para
garantizar la adquisicidon de este tipo de insumo.

3. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES

3.1. DESCRIPCION DEL OBIETO A CONTRATAR: SUMINISTRO D[: CARPETAS Y CAJAS DE ARCHIVO PARA LA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA

3.2. ALCANCE DEL OBIETO:
Disponer de elementos como cajas y carpetas para lograr la prestacién de un mejor servicio con eficiencia en los
procesos y efectividad en los resultados, satisfaciendo las necesidades de nuestros usuarios v sus familias
brinddndoles una atencién adecuada, de igual manera cumplir con todas las normas que se requieren para la
prestacion del servicio,
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3.3. IDENTIFICACION DEL OBJETO EM EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Ei objeto de la contratacion se encuentra identificado con el siguiente(s) cadigo(s):

 SEGMENTO | FAMILIA @ CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
78 7813 781316 | 78131602 Almacenaje de archive de carpetas
41, 4112 411220 141122003 carpetas

32.4. VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para la ejecucion del presente contrato es la suma de
MOVENTA Y CUATRC MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($94.238.083).

3.5. PLAZO DE EIECUCIOM: Desde la suscripcidn del acta de inicio hasta el 31 de agosto de 2022 ’
3.6. LUGAR: Instalaciones de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

3.7. FORMA DE PAGO: &l valor del contrato se pagara de acuerda al suministro realizado mediante factura o cuenta
de cobro presentada, con recibido 2 satisfaccion, previa certificacidn de recibo a satisfaccion expedida por el
supervisor el contrato, dentro de los 90 dias siguientes a la radicacion de la factura o cuenta, previa presentacion
de pago de seguridad social e informe de actividades y de acuerdo a la dispenibilidad de caja de la entidad.

4, SUPERVISION

La supervision estard a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico, y velard por los intereses del mismo y tendrd las
funciones que por la indole v naturaleza le sean propias en los términos del articuio 83 y 84 de Iz ley 1474 de 2011;
articulo 28 y 29 de la Resolucion Interna No. 173 de 2021 (Manual de Contratacién); Resolucion Interna No. 260 de
2014 (Manuai de Intervgntorfa yio supervisi;'m de ios contratos), y demas concordantes, en los que se establece lo
relativo a la SUPERVISION E INTERVENTORIA.

5, ESPECIFICACIONES TECNICAS

5.1. SOPORTE TECNICO DEL BIEN O SERVICIO:

En virtud del desarrollc de! objeto contractual, se deberg suministrar los siguientes productos por parte de1.
contratista:

ITEMS | PRODUCTO ; CARACTERISTICAS CANTIDADES
1 Carpetas Material propalcote bianco con logo de la institucion y carpetas de 500
blancas solapas laterales para la documentacion de conservacion total o de
altos tiempos de retencién.
2 Carpetas Material de carton, con ganchos y medidas, impresion y logos de la 4000
Historia clinica | institucion, segin muestra
3 Carpetas para | Material de carton, con ganchos y medidas, impresién y logos de Ia 3000
policia institucion, segin muestra
4 Caja para Material de carton, con base troquelada y sistema de tapa, 2500
archivo resistente, color Kraft, rotulada para ser marcada, con sistema ideal
GGeneral para evitar gue se deforme o se desfonde
5 Carpetas para | Carpeta en juego de tapas y contratapas legajadores en cartdn en 5000
archivo yute con perforaciones redondas para el gancho
general
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5.2. REQUISITOS MINIMOS DE GESTION AMBIENTAL, GESTION DE CALIDAD Y SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
- ' REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS - . APLICA/NO
conaos PARA EL PROVEEDOR AN APLICA
_ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO e
Pago de seguridad social con Posterior a la Celebracion del Contrato
REQUISITOS | clasificacion de riesgo de acuerdo a la como Obligacién Contractual APLICA
GENERALES actividad (Decreto 1607 de 2002) certificado de afiliacién con vigencia
minimo nivel de riesgo 3 24 horas antes iniciacion de labores

5.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.3.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcion del contrato y/o previa aprobacidn de las garantias a que haya lugar.

2. Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas de los productos
solicitados y dentro del t&rmino estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto
desarrollo del objeto contractual.

3. Todo lo que requiera el servicic de transporte para el traslado de los elementos a suministrar, estard a
cargo del contratista.

4, Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenidos y con los soportes
requeridos.

5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden
técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

6. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

7 Acatar las instrucciones que durante el desarrollc del contrato se le imparten por parte de la E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUN3A.

8. Para el pago el contratista debera presentar el informe debidamente avalado por el interventor del
contrato.

9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entregamientos.

10. Presentar los certificados de pagoe de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente.

11, Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

12, El contratista seré responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicic a la ESE o a terceros.

13 Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucidn.

5.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

i, Entregar los elementos del numeral 5.1, segiin la necesidad del Hospital, en el lugar que se le indique,
debidamente empacados y protegidos a fin de evitar su deterioro o dafio.

2. Entregar al almacén de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA los productos dentro del
plazo estipulado en el contrato.

3. Reemplazar los productos que resulten defectuosos ¢ de especificaciones diferentes o infericres a los

requeridos para prestar el servicio. El PROVEEDOR debera restituir a su costa, sin que implique
modificacion al plazo de entrega, todo lo necesario para cumplir con el suministro de ios insumos.
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4. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucién del contrato en condiciones de eficiencia y]
calidad, y de acuerdo a las especificaciones exigidas por la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
TUNJA.

5 Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su oferta.

6. El contratista debe ofrecer elementos de excelente calidad.

6. ANALISIS DE MERCADC O ANALISIS DE HISTORICO DE PRECIOS

La E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja realizd el correspondiente estudio de mercado cotizando con
diferentes empresas del sector donde se evidencian alzas en algunos de los productos de papelerfa, por lo que al
respecto la FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES -FENALCO - asegura que “si bien la produccion nacional ha
venido cumpliendo con los pedidos de los clientes, pese a las complicaciones de abastecimiento y logistica
internacional, la industria de papel periédico, de imprenta y escritura enfrenta mayores dificultades en los insumos”.

Por lo anterior, las alzas en los insumos estan debidamente justificadas en los diferentes incrementos presentados
para la vigencia 2022, entre ellos el aumento de IPC al 5,6%, las variaciones presentadas en los incrementos del
dolar, situacion que afecta directamente la compra de insumos para la elaboracién de productos de cajas y carpetas

En concordancia con lo anterior, a continuacion, se relacionan las respectivas cotizaciones:

COTRACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3
ITEM| PRODUCTO CARACTERISTICAS CANTIDADES [ VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL PROMEDID
UNITARIC UNITARIO UNITARID

1 Carpetas  |Material propalcote blanco con logo de 500 4 6300|§ 3,150,000 % 6,100 |4 3,050,000 |4 6,500 (% 3,250,000 (4 6,300 ¢ 3,150,000
blancas  |la institucion y carpetas de solapas
laterales para la documentacion de
conservacion tolzl o de altos tiempos
de retencion.

2 Carpetas  |Material de carton, con ganchos y 4000 $ 52004 20,800,000 |% 5,100 % 20,400,000 |4 52004 20,800,000 (4 5167]% 20,666,567
Histaria clinica |medidas, impresion y logos de la
institucidn, segln muestra

3 | Carpetas para |Material de carton, con ganchos y 3000 $ 5800)§ 17,400,000 | ¢ 5,650 | 16,950,000 | ¢ 5,800 | 4 17,400,000 |4 5750 | ¢ 17,250,000
palicia medidas, impresidn y loges de la
Institucion, segin muestra

4 Cajapara  |Material de carton, con base 2500 § 7300)$ 18250000 | ¢ 7,250 | $ 18,125,000 | s 7,800 | $ 19,500,000 | $ 7,450 | ¢ 18,625,000
archivo General|troquelada y sistema de &pa,

resistente, color Kraft, rotufada para
ser marcada, con sistema ideal para

evitar que se deforme o se desfonde
5 | Carpetss para |Carpeta en juegc de tapas y 5000 § 3,900 |% 19,500,000 | % 3,800 | $ 19,000,000 |$ 4,.000|% 20,000,000|%3,500]% 15,500,000
archivo general {contratapas legajadores en cartdn en
yute con perforaciones redondas para
el gancho
SUBTOTAL $ 79,100,000 | |.$ 77,525,000 $ 80,950,000 |3 79,191 567
VA § 15,029,000 | $14720750 | § 15,380,500 $ 15,046,417
TOYAL $ 94,129.000 $ 92,254,750 $ 96,330,500 § 94,238,083
PROMEDIO: : _ : _ ; _ _
Item/Requerimiento | Cotizacivn 1  Cotizacion 2 Cotizacion 3 - promedio
VALOR TOTAL $94.129.000 $92.254.750 $ 96.330.500 $ 94.238.083
7. SOPORTE ECONOMICO:

Conforme a la consulta de precios en el mercado se ha establecido que el valor aproximado del futuro contrato
ascienda a la suma de NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA Y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA IMFORMACION
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COORDINACION CEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIA q
FORMATO 4 @: HESPITAL
i i San Ratael
CORIGO: C-F-28 ESTUDIC PREVIO DE COMVENIENCIA Y i ceTunja
OPORTUNIDAD — REQUERIMIENTOS, | Pégina 7 de 18
SUBASTA INVERSA O CONVOCATORIA
VERSION: 02 PUBLICA 01/08/2021

TRES PESOS M/CTE ($94.238.083). teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del objeto a contratar, y
otros costos tanto directos como indirectos relacionados con los servicios y productos requeridos. Por lo anterior la
dependencia ha llegado a la conclusién de que el presupuesto oficial del proceso de seleccion es por la suma de
NOVENTA ¥ CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA ¥ OCHO MIL OCHENTA Y TRES PESOS MJCTE
{$94.238.083), incdluye impuestos, tasas y demds costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista
ara cumplir con el objeto a contratar, de acuerdo con el anlisis realizado por la entidad.
8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTA LA MODALIDAD DESELECCION
Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccion Gue se debe adeiantarse
CONVOCATORIA PUBLICA; segiin lo establecido en el MANUAL DE CONTRA TACION de /g Entidad , Resolucicn
No 173 de 2021, el cual indica en su Articulo 16 v 17, CONVOCATORIA PUBLICA, teniendo en cuenta fas
. restricciones establecidas en la ley 996 de 2005, denominada ley de garantias, la E.8.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJIA contratar a través de esta modaiicad de seleccion los servicios ¢
bienes regueridos. _
9.  RIESGOSDEILA CONTRATACION, COBERT

....... —

UAS Y JUSTIFICACIGN DE LOS FACTORES DE

_SELECCION . e
9.5, ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DF MITIGARLOS.

Una vez realizada la evaluacién y calificacién de cada uno de los Riesgos asociados al Proceso de Contratacion, la ESE
UNIVERSITARIC HOSPITAL SAN RAFAFL DE TUNJA estable los siguientes riesgos:

9.1.1. MITIGACION DEL RIESGO

Tabla 1 — Matriz de Riesgos
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Tabla 2 — Probabilidad del Riesgo

Raro (puede ocurrir 1
excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir en 2

cualguier momento futuro)
Posible (puede ocurrir en cualquier 3
momento fututo)
Probable (probablemente va a 4
ocurrir)
| Casi cierto (ocurre en la mayoria de 5
circunstancias)
Tabla 3 — Impacto de Riesgo

3 ARG Obstruye la Perturba la
Bificuiea la gjecucion Afecta la ejecuicion de; ejecucion del
Obstruye ia del contrato de i FaE B ST
: 5 del méners:baja; jecucion con contrato de
ejecud x 7 contrato sin sustancialmente manera grave
contrato de ap‘llcando medidas alternar el pero aun asi impaosibilitando la
manera minimas se puede Benerti mite | ién del
SRR lograr el objeto cio para permite la consecucion del
las partes consecucién del objeto
CoRc objeto contractual | contractual
Generara un
Los sobrecostos Los sobrecostos no impacto sobre el Incrementa el Impacto sobre el
no representan representan mas del valor del valor el contrato | valor del contrato
mas del uno por cinco por ciento contrato entre entre guince en mas del
ciento (1%) det (5%) del valor del cinco (5%) y el (15%) y el treintz | treinta por ciento
valor del contrato contrato quince por por ciento (30%) (30%)
ciento (15%
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Tabla 4 — Valoracion del Riesgo

Raro (puede ocurrir
excepcicnalmente)
Improbable (puade ocurrir
ocasionalmente)

Posible {puede ocurrir en cualquier

momento fututo)

Probable {probablemente va a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en la mayoria de
circunstancias)

Tabla 5 — Categoria del Riesgo

Riesgo extremo
Riesgo alto
g . Riesgn medio
3 ' Riesgo bajo

Tipo de Riesgo

Son los derivados del comportamiento del mercado, tales comio la fluctuacian

S

me’sgps . de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre
Econdmicos: okres
Riesgos Sociales | Son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en
¢ Politicos: las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.
son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
Riesgos presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,

Operacionales: parametros, sistemas de informacin y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.
Son (i) el riesgo de consecucidn de financiacién o riesgo de liquidez para obtener

Riesgos recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones
Financieros: financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas,
garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.
Riesgos Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
Regulatorios: economica del contrato,

Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que

Riesgos dela puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo los temblores,

Maturaleza: : 1 : .
inundaciones, lluvias, sequias, entre otyos.
Riesgos Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental,
Ambientaies: asl como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de
mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos,

Riesgos suspension de servicios plblicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que
Tecnolégicos: deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia
tecnologica.

10, COBERTURA DEL RIESGO

Marque con una X, si el contrato requiere pélizas, segin las siguientes conSIderacmnes

Si requiere pélizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se dard aplicacion al
articulo 26 de la Resolucién 173 de 2021, ya que estos podrén ser exentos de constitucién de garantias, REQUIERE
POLIZAS: ST_X_ NGO

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los amparos
que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objete del contrato a ejecutar 5on los siguientes:

_COBERTURA EXIGIBLE SI_| NO CUANTIA : VIGENCIA
s Diez por ciento (10%) del valor | Duracion del contrato y
Cumptimiento general del contrato X Sotal Al arteate orto (4] Fheses whs
: 3 Diez por ciento (10%) por el | Duracién del contrato y
Calidedide lo elementos o sarvicios: A valor total del contrato un (1) afio mas.

MNota: Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar
en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por
el reglamento para el efecto.

®

11. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

Para efectos de evaluacidn y calificacién de precios de los proponentes que se presenten, se realizaré verificacion de los
items requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendrdn en cuenta Unicamente los proveedores que
coticen el 100% de los insumos que se solicitan por el drea de almacén, tanto en cantidad de items, como en cantidad
por ftems, se calificara la sumatoria de los valores unitarios de los items sefialados en el numeral 5.1 “Soporte #écnico del
bien o servicio”; al cual se adjudicara el contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea la de menor valor
sin superar el presupuesto asignado para esta contrataciér.

11.1. CAPACIDAD JUREIDICA
Persona Natural:
Carta de presentacion de la propuesta
Fotocopia del documento de identificacion.
Certificado de existencia y representacion legal (si aplica)
Fotocopia del registro Gnico Tributario-RUT
Certificaciones de formacion académica (si aplica)
Carnara de comercio no superior a 30 dias (si aplica)
Certificaciones de experiencia
Fotocopia de la Tarjeta profesional, cuando sea el caso.
Fotocopia de los soportes mediante los cuales conste su afiliacion al Sistema de Seguridad social en salud y
pensiones, como cotizante.
s Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

® & @ @8 2 @ & @ @
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= Certificado de consulta de antecedentes fiscales en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria
General de la Republica.

Certificado de consulta de antecedentes Judiciales

Certificado de medidas correctivas

Fotccopia de libreta militar (hombres menores de 50 afias)

Certificacion bancaria

Soporte que evidencie gue se registrd la informacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién
del Empleo Publico — SIGEP en el portal del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica o Hoja de vida
de persona natural ~formato del Departamento Administrativo de la Funcién Plblica

e Estar inscrito y actualizado en el Kardex de proveedoras

e & 8 @ @

Persona Juridica

Carta de presentacion de la propuesta
Certificado de existencia y Representacién Legal con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario a la
fecha de radicacion de los estudios con la documentacion completa,
Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal.
Autorizacién del érgano societario, en caso de existir limitacidn del represente legal para suscribir contratos.
Fotocopia del registro iinico Tributario-RUT
Certificaciones de experiencia
Certificacion de cumplimiento con las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y parafiscales
expedida en los términos del articulo 50 de la ley 783 de 2002, en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 del
articulos 3ro ley 2040 del 2020 de 27 de julio de 2020 y el articulo 376 de la ley 1819 del 2016, suscrita por &l
representante legal o revisor fiscal si es el caso.
» Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de Ia Nacion para la persona

juridica y para el representante legal.
¢ Certificado de consulta de antecedentes fiscales en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria
General de la Republica, para la persona jurfdica y para ef representante legal.
Certificado de consulta de antecedentes judiciales del representante legal
Hoja de vida de persona juridica —formato del Departamenito Administrativo de la Funcién Pibiica.
Certificacion bancaria.
Certificado de medidas correctivas
Estar inscrito y actualizado en el Kardex de proveedores

5 @
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11.2. EXPERIENCIA
11.2.1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente debera adjuntar maximo una (01) certificacion de un contrato ejecutado y liquidado con entidades pdblicas o
privadas, nacionales o internacionales, con objeto de similar naturaleza y alcance, con calificacién minima buena 0
excelente o recibido a satisfaccién y cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del valor establecido en el Presupuesto
Oficial,

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles.

Para los contratos que se encuentren en ejecucidn, los proponentes deberan adjuntar la certificacién de cumplimiento,
con la siguiente informacién:

» Nombre o razdn social dej contratante,

» Nombre o razén social del contratista.

» Objeto del contrato.

ESTE DOCUMENTC ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Namero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato,

Fecha de terminacion del contrato.

Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada.

VVYVVYY

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la
propuesta serd objeto de rechazo, sin perjuicio de las demés actuaciones gue se promuevar.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcic o unidn temporal, la Entidad tomara para
la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucioén del contrato, del integrante del
consorcio o de la Union Temporal.

Para lo anterior el proponente deberd presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de Ia
Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes para la ejecucion
del contrato respectivo.

11.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debera adjuntar maximo dos (02) certificaciones de contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas
o privadas prestadoras de servicios de salud, nacionales o internacionales, cuyo objeto sea el suministro de carpetas y
cajas de archivo, con calificacién minima buena o excelente o recibido a satisfaccion y cuya sumatoria sea igual o superior
al 95 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial,

Las certificaciones en su contenido deben ser totaimente legibles.

Para los contratos que se encuentren en ejecucion, los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento,
con a siguiente informacion:

Nombre o razdn social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Ndmero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacién del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada.

YVVVYVVYVYY

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacidén suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la
propuesta serd objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unidn temperal, la Entidad tomaré para
la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del
consorcio o de la Unidn Temporal.

Para lo anterior el proponente debera presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la
Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion
clel contrato respectivo.

°

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD '




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA e g
FORMATO Y HOSPITAL

CODIGO: C-F-28 ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIAY | . o o Gelii
OPCRTUNIDAD — REQUERIMIENTOS, | | /&M %/ €€
} SUBASTA INVERSA O CONVOCATORIA
VERSION: 02 PUBLICA 01/08/2021
11.3. REQUISITOS HABILITANTES

CRIVERIO DE SELECCION | PUNTAJE

JURIDICO HABILITA

TECNICC HABILITA

EXPERIENCIA HABILITA

11.4. CRITERIOS DE SELECCION

Una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla, los criterios técnicos, juridicos y de experiencia, que sea
el item mas econdémico:

ITEMS A EVALUAR _ _PUNTUACION
PROPUESTA ECONOMICA 1000
TOTAL 1000 Puntos

Para los criterios de seleccion se elegira la propuesta mas econdmica, los deméas oferentes se realizaré una regla de
3 de acuerdo al valor ofertado
Valor Ofertado x 1000
Propuesta original

11.5. VALORES AGREGADOS
N/A
11.6. VIGENCIA DE LA PROPUESTA:

La propuesta debera presentarse con una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

11.7. FACTORES DE DESEMPATE:

En caso de ocurrir empate se tendra en cuenta el sistema de sorteo de balota.
En caso de persistir el empate se tendré en cuenta lo establecido en la ley 2069 de 2020.

11.8. CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, ademds de las
causales sefialadas y establecidas en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacion del HOSPITAL, podré
rechazar las propuestas en los siguientes casos:
1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos técnicos, habilitantes y de experiencia exigidos.
2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.
3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibicicnes, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.
4. Cuando la propuesta sea juridicamente inhabilitada.
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5. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irreguiaridades.

6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacién de las propuestas exigido en los
términos de referencia.

7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes términos de referencia.

8. Si la oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.

9. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicidn.

10.La omisién de alguno de los documentos minimos habilitantes gue no haya sido subsanado dentro del término
establecido otorgado por la entidad.

11.Cuando no esté inscrito en el Kardex de proveedores de acuerdo a lo establecido en el manual interno de
contratacion.

12.Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,
proyactos de conceptos de evaluacidon o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes.

13.Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes 0 acuerdos
entre los mismos o se incurra en alguna situacion dirigida a defraudar o distorsionar el presente proceso.

14.Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo propenente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes,
© que haga parte de consorcios o uniones temporales.

15.Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona juridica, ostenten igual condicién
en otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de
seleccion.

16.Cuando el objeto social no guarde directa relacion con el objeto a contratar.

17. <Cuando modifique los documentos Anexos de ia presente Invitacion (Anexos 1, 2, 3, 4, 5).

18.Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes termmos de referencta
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