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RESOLUCION Mo, © 2 0
(FEBRERD 03 de 2071)

POR MEDIO DE LA CUAL 58 UA APERTURA & LA CONVOCATORIA PUBLICA Ne. 004 de 2021,
CUYQ OBIETO ES: "PRESTACION DEL SERVICIO DE LAVANDERIA PARA ROPA HOSPITALARIA
DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y PROGRAMACIONES QUE REALICE LA ESE HOSPITAL
UNEVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIA"

£l GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA CON
FUMDAMENTO EN EL ACUERDO 011 DE 2019 Y DEMAS NORMAS CONCORDANTES ¥
APLICABLES Y;

CONSIDERANDO:

Que mediante Acusrdi 011 de 2012, se aprabd el Estztuto Intarno de Contratacién para |z E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja,

(Que mediante fa resolucidn interna No 107 de 2015, se establece el Manual Interno De Contratacian para
ia E.5.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

Qua la Subgerencia Adiministrativa v Financiera realize astudio de opartunidad vy conveniencia parz el
servicio de LAVANDERTA PARA HOPA HOSPITALARTA para la E.5.E. Hospital Universitario San Rafas:
De Tunja

Que el Estatuto de Contratacion de la Entidad en el Articulo 17 contempla &f proceso de seleccidn por
convocatoria piblica precedido de términes de referencias atendisnde e monto de I3 cuantia superior 2
280 SMpMLY.

Que mediante el ACUERDC de Junta Directiva Mo C7 del 8 Julic cle 2020 DETERMINA en su ARTICULD
PRIMERO: Aprobar v adoptar o PLAN DE GESTION, PLAN DE DESARROLLO denominado “EN EL Shp
HAFA TRABAJAMOS CON EL ALMAY, presentade por el Gerente de 1 ESE Hospital Universitaric San
Rafzzl de Tunja para el periodo 2020-2024,

Que mediznte la Resolucidn 155 del 13 de Julio del afia 2020, por medio del cugl s= adoptan los programas
estratégivos como orentadores del plan desarrollo 2020-2024 “EN EL SAN RAEA TRABAIAMOS CON EL
ALMA” dz la E.5.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN BAFAEL DE TUNIA.

Que mediante Resclucion 142 de 2020, se adopta la metodologla para definir el direccionamienta
estratégico de la E.5.8 HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIA para el periodo 2020-2024.

Que el OBIETIVO GENERAL del pian de gestion 2020-2024 es mejorar &l cesempefio de la entidad frente
al cumplimiento de las metas de gestion y resultades relacionadas con | viabilidad finendiera, fa calidad %
a eficiencia en |a prestacidn de los servicias de la saiud de la E.5,E HOSFITAL UNIVERSITARIO SAN RAFKEL
DE TUNIA para el perindo 2020-2024.
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Que dentro de los OBIETIVO ESPECIFICOS del plan de gestién 2020-2024 se encuentra el adelantar
procesos permanentes de mejoramiento continug a los procesos de gastion y desarrcllo Institucional,
evaluar y analizar las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misién, visidn, objetives y metas
institucionales, con un equipe humane callificace bajo principios y valores enfocados en ja prestacion de
servicios con calidad,

Mo solo 25 imperativo de propender por el cumplimiento de los fines estatales contenidos en el articulo 2¢
te la Constitucidn politica, si no de manera aspecial, 2 los referide en el articule 48 de la Constitudidn
Nadional, concernientes a la continua v eficiente prestacion del servicio pablico de salud v a la efectividad
de los derschos e Intereses gue en materia de salud se le han reconacido a los habitantes del territorio
nacional que presta un sarvicls Pablico v esencial, que no puade ser interrumpido.

GQue la Subgerencia Administrativa y Financiera, certifica que una vez revisada la Planta de personal de la
Entidad, no existe personal para cubrir esta necesidad, razdn por la cual se presenta este estudio de
conveniencia y oportunidad, con e! fin de contratzr Ia prestacion del servicio de lavanderia de ropa
hospitalaria que coadyuven en el desarrolio de |os procesos que desarrolia esta area de conformidad con
el Estatuto Interno de Contratacion de la Entidad, aprobacde mediante Acuerdo de Junta Directiva No 011
Gerente@hospitalsanrafasitunja.gov.co de 2013, el cual indica en su Articulo 21, CONVOCATORIA PUBLICA:
“ia £.5.5 Hospital Universitario San Rafzel de Tunje podra contratar a través de dsta modalidad de seleccidn
tos servicios o bienes regueridos, cuya cuantiz sea suoerior & doscientos ochenta (280) SMLMV.."

Que mediante la Resolucldn interna 068 del 23 de marzo de 2018, s adopta ¢l MODELD INTEGRAL BE
PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Cue mediante Acuerdo No. 031 aprobado por la Junts Directiva &l 29 de Diciembre de 2020, por el cual SE
LIQUIDA Y DESAGREGA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA PARA LA VIGEMNCIA DE 01 DE ENERO A& 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

Gue | presente necesidad se encuentra ncluida en s Resolucidn Interna No 394 del 21 de diciembre de
2021, por medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2021.

La ey 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Ernprasas Socizles ded Estado, creadas por la Nacida o
por las entidades territcriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimean
pravisto en la Ley 100 de 1993, |a Ley 344 de 1996 y en |z presente ley en los aspectos no reguiades por
dichas leyes y 3 las normas que las complensenten, sustituyan o adicioner.

£l Decretn 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
sspecial de entidad pablica descentralizads, del ordens Departamental, con personeria juridica, patrimonio
proplo e Independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja
complejidad a la pobiacion afiliada al Sistema General de Seaquridad Social en Salud.

La necesidad de contratar a prestacion del servicio de lavado para rops haspitalaria fue presentada ante =
Comité Directive por parte de la Subgerente Administrativa y Financiera, la cual fue anzlizada y verificada,
racomendando a la Gerenciz ia pertinencia de la contratacién de esta necesidad, dondz se establecid que
existe presupuesto para garantizar |a adecuada prestacion del servicio por el término de nueve (8) meses,
de acusrde al presupuasto disponible para garantizar la prestacian del servicio.

o vasos L

i :'I‘ & I‘i‘ 'ﬁm'rl.':ﬂ’-'.'?.:i_ -I-!q:.. N Ry



~EN EL SAN RAFA

P HOspAL

“g f San Rafael

de Turja

Las normas que rigen 'a presente convocatoria son de dereche privado, en concordancia, con lo establecido
en el articuio 195 de la ley 100 de 1593 en concordendia con 2l Acuerde Na. 011 de 2019, por medio del
cual se aprueba el Estatuto Interne Contractual de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.

Lz Ley 100 de 1993, articulo 195 establace "Régimen juridico. Las Emprasas Sociales da Salud se someterdn
&l siguiente régimen juridico de contratacidn: En materls contractual s ragird por el derecho privado, pero
podré discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en 2l estatuto general de contratacidn
de fa administracion pablica. El Numeral 6 del precitado articulo contampla que el régimen presupuestal
serd el que se prevea, en funcidn de su especizlidad, en la ley orgdnica de presupuesto, de forma que se
adepte un régimen presupuestal con base en el sistema de reembolso contra prestacién de servicios, en los
témmincs previstos en la presente ey,

Aunaclo a fo anterior, el Consejo de Estado sefialo: “por otra parte y conforme lo establece la Constitucidn
politica es innegable gue la prestacion de los servicios plblicos, no esté reservada de manera exclusiva &
fos entes piblicos, al respecto, el articulo 365 superior establecs: “los servicios publicos san inherenies & fa
finalidad social del Estedo. Es deber del Estado asagurar su prestacion eficiente a fodos los habitantes el
territorio nacional, los servicios publicos estardn sometidos al régimen juridico que e la ley, podrdn ser
prestados por el Fstade directa o indirsctamente por comunidades organizadas o por particulares”,

Que, madiante el Acuerdc No 002 del 27 de enero de 2021 se conceden facultades para contratar a sefior
gerente de la E.5.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, por cuantia superior & 280 salarios miimos
mansuales legales vigentes y 1500 salarios minimos mensuales legales vigentes para los procesos
contemplados en el articulo 17 y desarrollados en el articulo 23 del estatute de contratacian de la institucion
Acuerdo 011 del 2019 hasta el 31 de diciembre del afio 2021.

(tuze con fecha 01 de Febrero de 2021, la ESE Hospital Universitario San Rafas! de Tunja, publicd pravecto
del términos de referencia de la convocatorla Ne 004 de 2021, de acuerdo a lo aprobado segdn Acta de
Comité de Contratacidon Ne 001 de fecha 29 de lz presenta anuslidad, con el propdsito de seleccionar un
oferente para contratar & servicio de lavanderia para ropa hospitalaria para la E.S.E. Hospital Universitario
San Rafael de Tunja.

Que de conformidad con el procedimiento establecido para la Convocatoria se publicd el proyecto de

términos de referencia, en Iz pagina web institucional www.hospitalsanrafasitunia.qov.co. y en el sistema
elactrdnico de Contratacion publica — SECOP.

Que el comite de contratacion presenta los términos de referencia delinitives a la gerencia de la ESE para
su aprobacion y posterior apertura de |z convocatoria plblica Ne 004 de 2021,

Que la gerencia aprueba ios términos de referencia definitives presentados por el comité de contratadion
de la Institucidn,

Que denfro del presupuesto para la vigencia de 2021; se encuentra las siguientes Imputaciones
presupuestales COP No 300 de 27 de Enero de 2021, por valor de $ 1, 885, 733,325, rubro Asco
Codigo 21020219,

HIABLIAMES e EL ALtiS
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Que en concordancia con lo antes expuesto se hace necssario ordenar la apertura del proceso de seleccidn
de la Convacatoria Piblica N° 004 de 2021.

£n virtud de lo anterior;
RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: Ordenar la apertura a la Convocatoria Publica N® 004 de 2021, cuyo objeto es
"PRESTACION DEL SERVICIO DE LAVANDERIA PARA ROPA HOSPITALARIA DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS ¥ PROGRAMACIONES QUE REALICE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA"™ c¢on el fin de adjudicar & contrato 2 un proveedor que cumpla las
especificaciones exigidas en los términes de referencia, de conformidac con lo expuesio en |a parte motiva
del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDQ: Publicar los términos de referencia junte con los anexos correspondiente a la
CONVOCATORIA PUBLICA No. 004 de 2021, &l cual hace parte integral del presente proceso en la pagina

web wwwhospltalsanrafagliunia.gov.co. y en el SECOP.

ARTICULO TERCERO: Convocar a las veedurias ciudadanas en aras de garantizar el control soclal, dentro
del process de seleccidn objetiva.

La presente Resolucdn rige a partir de la fecha de su expedicicn.

pUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Tunja a los tres (3) dias del mes de fabrero de dos mil veintiuno {2021)

Aprobd: Yulieth Mlexandsa Parra Roncandio
Subgerents Administrativa vy Financiera
Prasidente de Comte de Contratacion
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